OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU URZEDNICZYM
ORAZ O NABORZE KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO
Podinspektor ds. budownictwa — 1 etat
w Wyadziale Architektoniczno-Budowlanym
W Starostwie Powiatowym w Dzialdowie,
ul. Kosciuszki 3, 13-200 Dzialdowo

Wymagania niezbedne — wymagania konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku:
1) wyksztalcenie: wyzsze o kierunku budownictwo lub $rednie- technik budowlany,

2) doswiadczenie zawodowe (staz pracy):
- od kandydatow z wyksztalceniem wyzszym — niewymagany,
- od kandydatow z wyksztalceniem $rednim — wymagane uprawnienia budowlane do
projektowania lub kierowania robotami budowlanymi,

3) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe — pozostate wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan
na danym stanowisku:

Uprawnienia budowlane, wiedza zawodowa, znajomos¢: ustawy Prawo budowlane, rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury w sprawie warunkéw technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie, ustawy o samorzadzie powiatowym, o pracownikach samorzadowych, o ochronie
danych osobowych, kodeks postepowania administracyjnego, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.
119.1).

Umiejetnosci praktyczne: obstuga komputera i programoéw komputerowych (w szczegolnosci
edytorow tekstu i arkuszy kalkulacyjnych) oraz innych urzadzea biurowych, umiejetnosé
prawidlowego redagowania pism urzedowych oraz poprawnego przygotowania projektow decyzji
administracyjnych, umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepisow prawa.

Predyspozycje osobowo$ciowe: umiejetnos¢ pracy w zespole, planowania i organizacji pracy,
dochowania dyskrecji, pracy pod presja czasu, odpowiedzialnos¢, obowigzkowosé, sumiennose,
skrupulatnosé¢, zdyscyplinowanie, samodzielnos¢, komunikatywnos¢ i umiejetnos¢ wiasciwego
reagowania w kontaktach interpersonalnych, takze w sytuacjach stresowych; kultura osobista,
bezstronnos¢ i bezinteresownos¢, uczciwosé, punktualnosé, lojalnosé.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Przygotowywanie decyzji w sprawie pozwolenia na budoweg.

2) Udzielanie badz odmawianie zgody na odstepstwo od przepisow techniczno- budowlanych.

3) Naktadanie obowiazku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego.

4) Na zgdanie Inwestora przygotowanie decyzji w sprawie zatwierdzenia projektu
zagospodarowania dziatki lub terenu oraz projektu architektoniczno-budowlanego.

5) Zmiana decyzji o pozwoleniu na budowe.

6) Przyjmowanie zgloszen w sprawie budowy oraz wykonania rob6t budowlanych
niewymagajacych pozwolenia na budowe.

7) Przyjmowanie zgtoszen o rozbidrce nieobjetej obowigzkiem uzyskania pozwolenia,

8) Przygotowywanie pozwolen na rozbiorke obiektow wymagajacych zachowania warunkow



uzalezniajacych prowadzenie robot rozbiérkowych.

9) Naktadanie obowiazku uzyskania pozwolenia na rozbiorke.

10) Stwierdzenie wyga$nigcia decyzji o pozwoleniu na budowe.

11) Przenoszenie decyzji 0 pozwoleniu na rzecz innej osoby.

12) Rozstrzygnigcie o niezbgdnosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci oraz
warunkow korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci.

13) Przygotowanie decyzji w sprawie zmiany sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub
przyjmowanie zgloszen zmiany sposobu uzytkowania.

14) Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy 0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

15) Prowadzenie elektroniczne rejestru wnioskow, decyzji, zgloszen (RWDZ).

16) Prowadzenie rejestru zezwolen na realizacj¢ inwestycji drogowych oraz przekazywanie
Wojewodzie kopi rejestru.

17) Wydawanie zaswiadczen o samodzielnos$ci lokalu i inne.

18) Przygotowanie sprawozdan, analiz i informacji dodatkowych w ramach realizowanych zadan.

19) Prowadzenie teczek przedmiotowych na zajmowanym stanowisku pracy zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt i archiwizacja dokumentow.

20) Wykonywanie innych zadan zlecanych przez przetozonych z zakresu dzialania Starostwa
i Wydziatu.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku: zorganizowane w pomieszczeniu biurowym
znajdujacym sie na Il pictrze, w budynku posiadajacym centralne ogrzewanie i klimatyzacje.

O stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym
na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — curriculum vitae,

3) kwestionariusz osobowy,*

4) $wiadectwa pracy lub inne dokumenty potwierdzajace wymagany okres zatrudnienia,

5) dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

6) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,*

8) o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,*

9) dokument potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka polskiego - w przypadku ubiegania si¢ o objecie
stanowiska przez osobe nie posiadajaca obywatelstwa polskiego,

10) dokument potwierdzajacy niepetnosprawnos¢ - dotyczy kandydatow, ktorzy zamierzaja
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych,

11) podpisana klauzula o tresci: ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe
w Dziatdowie, 13-200 Dziatdowo ul. KoSciuszki 3, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji na stanowisko Podinspektora
ds. budownictwa w Starostwie Powiatowym w Dziatdowie.”*



Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1, 2. 3.7 .8 1 11 musza by¢ podpisane przez kandydata.

Kserokopie dokumentow, o ktérych mowa w pkt 4,5.6.9 i 10 musza byé poswiadczone za zgodnosé
z oryginatem. Wyzej wymienione dokumenty kandydat moze pos§wiadczy¢ wlasnorgcznym podpisem.

8. Osoba podejmujaca po raz pierwszy prace w Starostwie Powiatowym w Dziatldowie bedzie
zatrudniona na czas okreslony z mozliwoscig dalszego zatrudnienia na czas nieokreslony.

9. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw: Starostwo Powiatowe w Dziatdowie, ul. Kosciuszki 3
z dopiskiem na kopercie ,,Nabér na stanowisko Podinspektora ds. budownictwa” (dostarczenie
dokumentow osobiscie w sekretariacie Starostwa, poczta tradycyjna lub poprzez skrzynke podawcza
umieszczong przy wejsciu do budynku Starostwa) w terminie do 19 kwietnia 2022 r. do godz. 15%
(decyduje data wptywu).

Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

10. Inne informacje:

1) osoby, ktore spetnia wymogi formalne zostana powiadomione telefonicznie, przy wykorzystaniu
poczty elektronicznej (e-mailem) lub pisemnie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej,

2) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Dziatdowie.

STAROSTA DZIALDOWSKI
(-) mgr inz. Pawet Cieslinski

Dziatdowo, 22 marca 2022 r.
*/ druk w zatgczeniu



