Zatgcznik nr 17 do Polityki Ochrony Danych Osobowych
Powiatowego Urzedu Pracy w Lublinie

Klauzula Informacyjna
o przetwarzaniu danych osobowych
przez Powiatowy Urzad Pracy w Lublinie
(sygnalisci)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Rozporzgdzenie Ochrona Danych Osobowych - RODO)
informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Powiatowy Urzgd Pracy w Lublinie
ul. Metgiewska 11c
20-209 Lublin
reprezentowany przez Dyrektora PUP.
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych:
tel. (81) 566-00-36 wew. 13
email: iod@puplublin.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Lublinie
na podstawie:

-art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na Administratorze wynikajgcego z przepiséw prawa;
zZwigzanego z przyjeciem zgtoszenia oraz przeprowadzenia postepowania
wyjasniajgcego; zwigzanego z mozliwoscig weryfikacji otrzymanej od Pani/Pana
informaciji i przeprowadzenia wewnetrznego dochodzenia w przedmiocie zgtoszenia
lub bedace przedmiotem zgtoszenia lub zaniechanie stanowi rzeczywiste lub
potencjalne naruszenie prawa.

-art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - przetwarzanie danych odbywa sie w oparciu o dobrowolng
zgode, jezeli nie decyduje sie Pan/i na zachowanie anonimowosci. Podanie danych
jest dobrowolne.

4. Administrator zapewnia poufno$¢ Pani/Pana danych w zwigzku z otrzymanym
zgtoszeniem. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg tylko instytucje
upowaznione z mocy prawa w zakresie w jakim realizujg obowigzek ustawowy.

5. Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania od Administratora dostepu do tresci swoich
danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem
przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO, prawo do usuniecia danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 17 ust. 3 lit. B), d), e)
RODO, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem
(jezeli wyrazili Panstwo zgode na przetwarzanie danych na podstawie art. 6 ust. 1
lit. a) RODO) oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

6. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celu o ktérym mowa
w pkt. 3. W przypadku niepodania danych, wypetnienie powyzszego celu nie bedzie
mozliwe.

7. Administrator nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji
bedacych wynikiem profilowania, w oparciu o Pani/Pana dane osobowe.

8. Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do ,panstwa
trzeciego".

9. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okreslony przepisami prawa,
zgodnie z "Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt". Jezeli zostata wyrazona zgode na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO — dane osobowe bedg przetwarzane do momentu
wycofania zgody, ale nie dtuzej niz przez okres niezbedny do realizacji celu (dla
ktérego zostaty zebrane), do czasu wypetnienia obowigzku archiwizacji dokumentéw
wynikajgcego z przepiséw prawa, a takze do czasu przedawnienia roszczen.
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