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1. Ludnos¢

Powierzchnia powiatu mragowskiego wynosi 1065 km?, gestos¢ zaludnienia
za$ 47 oséb na 1 km?, podczas gdy w Polsce wynosi 123 osoby na 1 km?, a w woje-
wodztwie 59 oséb na 1 km?2.

W podziale administracyjnym powiat jest podzielony na 5 gmin: gmine miejska
Mragowo, gming¢ wiejska Mragowo, gming wiejska Piecki, gming wiejska Sorkwity oraz
gmine miejsko- wiejskgq Mikotajki.

Tabela 1 Powierzchnia w powiecie wedlug jednostek administracyjnych

Gmina
Powiat Gmina miejska | Gmina wiejska | Gmina wiejska | Gmina wiejska . .
L i miejsko-wiejska
mragowski Mragowo Mragowo Piecki Sorkwity
Mikolajki
Powierzchnia
2 1065 15 295 314 185 256
w km
Udzial % w stosunku
aal 7o we X 1,4 27,7 29,5 17,4 24
do powiatu

Zrddlo- dane GUS

Gmina miejska Mragowo zajmuje powierzchni¢ 15 km?. Gmina wiejska Mra-
gowo to druga pod wzgledem powierzchni gmina wiejska w powiecie - jej obszar to
295 km?2. Gming wiejska Piecki zajmuje najwicksza powierzchni¢ administracyjng - 314
km? W gminie wiejskiej Sorkwity powierzchnia zajmuje 185 km? Jedyna w powiecie
gmina miejsko wiejska- Mikolajki zajmuje powierzchni¢ 256 km?2.

Tabela 2 Powierzchnia, ludno$¢ i bezrobocie w powiecie wedtug jednostek administracyjnych

Ludnosd Ludnos?
. Gesto$¢ za- uanosc Liczba bez- uanose Liczba bez-
Powierzch- .. wg GUS wg GUS
. ludnienia robotnych robotnych na
nia w lam? 1 km? na na 31.12.2020 na 31.12.2021
n JdZ. JdZ.
a 31.12.2019 31.12.2020
-
owiat 1065 47 49762 1929 49 439 1550
mragowski
G
mina miejska 15 1437 21556 736 21302 586
Mragowo
[ % do powiatu 4 433 382 398 431 378
Bt
mina wiejska 295 27 7975 300 8023 215
Mragowo
[ % do powiatu 277 16 155 129 162 139
e
ina wiejska 314 24 7572 260 7 555 224
Piecki
[ % do powiatu 29,5 152 135 147 153 145
e
mina wiejska 185 25 4528 209 4480 160
Sorkwity
[ % do powiatu 174 91 108 108 91 103
Gmina miejsko-
wiejska 256 32 8131 424 8079 365
Mikotajki
% do powiatu 24 164 2 218 16,3 235

Zrddlo: Sprawozdawezosé MRIPS o rynku pracy, oblicgenia wlasne, GUS.
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Analizujac udzial procentowy w poszczegélnych gminach zamieszkalej ludno-
$ci (na koniec 2020 roku) i zarejestrowanych bezrobotnych (na koniec 2021 roku) w
stosunku do powiatu, mozna wysnu¢ nastepujace wnioski:

— gmina miejska Mragowo- ludno$¢ gminy stanowi najwigkszy odsetek ludnosci
powiatu (43,1%), udzial zarejestrowanych bezrobotnych jest rowniez najwickszy
(37,8% ogdhu zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie),

— gmina wiejska Mragowo- ludno$¢ gminy to 16,2% ogolnej liczby w powiecie,
odsetek zarejestrowanych bezrobotnych — 13,9% ogdlu zarejestrowanych,

— gmina wiejska Piecki- udzial procentowy ludnosci to 15,3%, natomiast udziat
procentowy bezrobotnych na koniec 2021 wynosil 14,5%,

— gmina wiejska Sorkwity- udzial procentowy ludnosci w powiecie to 9,1%, udzial
procentowy zarejestrowanych bezrobotnych na koniec badanego okresu wynosit
10,3%,

— gmina miejsko- wiejska Mikotajki- udzial ludnos$ci w gminie-16,3%, udzial bez-
robotnych w ogole wyniost 23,5%.

1.1.  Ludnos$¢ w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym

Wedlug pojec stosowanych w statystyce publicznej wiek produkeyjny to wiek
zdolnosci do pracy, tj. dla mezczyzn grupa wieku 18-64 lata, dla kobiet - 18-59 Iat.
Na wiek nieprodukeyjny sktada si¢ wiek przedprodukeyjny, w ktorym ludnosé nie osia-
gnela jeszcze zdolnosci do pracy, tj. grupa wieku 0-17 lat, oraz wiek poprodukcyjny,
w ktérym osoby zazwyczaj koficza pracg zawodowa, tj. dla mezczyzn grupa wieku 65
lat 1 wigcej, dla kobiet 60 lat i wigce;.

W powiecie mragowskim odsetek ludnosci w wieku produkcyjnym stanowi
61,8%. Odsetek ludnosci w wieku produkcyjnym systematycznie spada- wedlug danych
GUS na koniec 2020 roku zmniejszyl si¢ w stosunku do 2019 roku o 0,5%. Spadek
ludnosci w wieku produkcyjnym wystapil zaréwno w kraju, jak 1 w wojewodztwie.
W grupie wieku produkeyjnego GUS wyodrebnia dodatkowo grupe ludnosci obejmu-
jaca ludnos¢ w wieku 18- 44 lata, traktujac ja jako osoby w wieku mobilnym, czyli po-
tencjalnie najwyzszej aktywnosci zawodowej. Wedlug danych GUS na koniec 2020
roku w powiecie mragowskim byto 18 615 oséb w wieku produkcyjnym mobilnym,
w tym: 9553 mezczyzn 1 9062 kobiety. Wiréd oséb w wieku mobilnym 9 014 oséb to
mieszkancy miast, natomiast 9 601 oséb to mieszkancy wsi.

Widoczna staje si¢ coraz bardziej tendencja wzrostowa ludnosci w wieku po-
produkcyjnym, zmniejsza sie natomiast odsetek oséb w wieku produkeyjnym. Swiadczy
to o postepujacych zmianach demograficznych zwigzanych ze starzeniem si¢ spole-
czenstwa. Analizujac udzial osé6b w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym zauwaza
si¢ w powiecie mragowskim wyzszy w stosunku do kraju i wojewodztwa warminsko-

mazurskiego wskaznik ludnosci w wieku produkeyjnym.
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Tabela 3 Ludnos¢ w powiecie w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i po-

produkcyjnym
Ludnos$¢ ogotem Wiek p::zy]e'::’)roduk— Wick produkeyjny Wiek pro:;ll:;yjny mo- Wick poprodukeyjny
2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020
Polska 38.382.576 38.265.013 6.948.706 6.953.639 23.025.927 22.771.440 14.461.257 14.212.434 8.407.943 8.539.934
Woj. warm.- maz. 1.422.737 1.416.495 259.636 257.543 871.301 860.218 544.325 535.071 291.800 298.732
Powiat mragowski 49.762 49.439 8.815 8.624 31.022 30.555 18.912 18.615 9.925 10.260
% w ogole
Polska X x 18,1 18,2 60,0 59,5 37,7 37,1 21,9 22,3
Woj. warm.- maz. x x 183 18,2 61,2 60,7 382 37,8 20,5 21,1
Powiat mragowski X x 17,7 17,4 62,3 61,8 38,0 37,6 20,0 20,8

Zrddto: dane GUS, obliczenia wiasne

2. Bezrobocie rejestrowane w powiecie mragowskim.
2.1. Poziom bezrobocia

Wedlug stanu na koniec 2021 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych
w powiecie mragowskim wyniosta 1550 oséb. W stosunku do grudnia 2020 roku liczba
bezrobotnych zmniejszyla si¢ 0 379 oséb.

Wykres 1 Bezrobocie w powiecie mragowskim w poszczegdélnych latach
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Zrddto: Obliczenia wiasne — sprawozdanczosé MRIPS o rynku pracy.

Tabela 4 Liczba bezrobotnych w poszczegoélnych latach miesi¢cznie

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
I 4487 | 4091 | 4676 | 4573 | 4439 | 4704 | 4396 | 3841 | 3459 | 2944 | 2185 | 2087 | 1949 | 2107
IT | 4395 | 4301 | 4698 | 4696 | 4491 | 4748 | 4397 | 3878 | 2479 | 2978 | 2235 | 2146 | 1958 | 2213
IIT | 4215 | 4381 | 4419 | 4717 | 4515 | 4639 | 4188 | 3720 | 3236 | 2799 | 2164 | 1985 | 1937 | 2112
IV | 3657 | 4046 | 3853 | 4077 | 3916 | 4254 | 3642 | 3206 | 2825 | 2340 | 1809 | 1648 | 2074 | 1938
V| 3332 | 3725 | 3386 | 3400 | 3225 | 3709 | 3181 | 2833 | 2501 | 2048 | 1621 | 1486 | 2106 | 1778
VI | 3132 | 3432 | 3086 | 3064 | 3013 | 3394 | 2968 | 2636 | 2204 | 1853 | 1446 | 1391 | 1970 | 1612
VII | 2949 | 3337 | 2988 | 3018 | 3025 | 3338 | 2875 | 2562 | 2107 | 1776 | 1422 | 1374 | 1829 | 1478
VIII | 2963 | 3344 | 3096 | 3080 | 3093 | 3269 | 2813 | 2537 | 2139 | 1827 | 1422 | 1434 | 1744 | 1404
IX | 3159 | 3436 | 3278 | 3299 | 3363 | 3445 | 2932 | 2627 | 2253 | 1857 | 1507 | 1456 | 1726 | 1376
X | 3307 | 3679 | 3554 | 3690 | 3820 | 3832 | 3227 | 2886 | 2458 | 1988 | 1757 | 1652 | 1741 | 1450
XI | 3586 | 4010 | 3904 | 3922 | 4260 | 4118 | 3433 | 3072 | 2639 | 2075 | 1865 | 1714 | 1809 | 1490

XII | 3652 | 4184 | 4158 | 4097 | 4393 | 4258 | 3583 | 3193 | 2783 | 2061 | 1973 | 1757 | 1929 | 1550
Zrddto: Obliczenia wlasne — sprawozdawczosé MRiPS o rynkn pracy.
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W 2021 roku zarejestrowalo si¢ 2813 oséb, o 322 osoby mniej niz w 2020
roku. W tej grupie 399 osob (14,2%) zarejestrowanych bylo po raz pierwszy, a 2414
(85,8%0) po raz kolejny.

W 2021 roku wsréd oséb powracajacych do ewidenciji oséb bezrobotnych (re-
jestrowanych po raz kolejny) 12,6% stanowili uczestnicy aktywnych form przeciwdzia-
tania bezrobociu, tj. prac interwencyjnych, robét publicznych, szkolen, prac spolecz-
nie- uzytecznych, stazy (w ogole rejestrowanych 10,8%).

Tabela 5 Naptyw do bezrobocia

Rok Naplyw W tym
Po raz pierwszy Po raz kolejny Po aktywnych for-
mach przeciwdziata-
nia bezrobociu
liczba % liczba % liczba %
2011 6156 801 13,0 5355 87,0 741 12,0
2012 6083 844 13,9 5239 86,1 641 10,5
2013 6116 781 12,8 5335 87,2 835 13,6
2014 5195 612 11,8 4583 88,2 723 13,9
2015 4781 562 11,8 4219 88,2 549 11,5
2016 4538 559 12,3 3979 87,7 482 10,6
2017 4072 499 12,3 3573 87,7 340 8,3
2018 3755 468 12,5 3287 87,5 381 10,1
2019 3432 505 14,7 2927 85,3 299 8,7
2020 3135 484 15,4 2651 84,6 197 7,4
2021 2813 399 14,2 2414 85,8 303 12,6

Zrddto: Obliczenia wlasne — sprawozdawczosé MRiPS o rynku pracy.

Sposréd osob naplywajacych do bezrobocia w 2021 roku:
— 1272 osoby (45,2%) stanowig kobiety, w 2020 roku byta to liczba 1436 (45,8%),
— 1476 oséb (52,5%) to osoby zamieszkale na wsi, wigcej w stosunku do 2020 roku
(1630 oséb, 51,9%),
— 692 osoby (24,6%) posiadato prawo do zasitku, wi¢cej niz w 2020 roku (745 oséb,
23,8%).

W 2021 roku wylaczono z ewidencji bezrobotnych 3192 osoby, o 229 wicce;
niz w 2020 roku.

Nalezy wskaza¢ rowniez, ze wirod osoéb podejmujacych prace w ubieglym
roku 1405 oséb podjeto prace niesubsydiowana. Prace subsydiowang wspomagana
srodkami publicznymi z urzedu podjeto w 2021 roku 268 oséb.

Odsetek 0s6b wylaczonych z ewidencji z powodu niepotwierdzenia gotowosci
do podjecia pracy w 2021 roku wyniést 11,5%.
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Wsréd bezrobotnych wylaczonych z ewidencii:
— 1488 0s6b (46,6%) to kobiety (2020r.- 1359 osbb, 45,8%)
— 1675 0s6b (52,5%) to bezrobotni z terendéw wiejskich (2020r.-1504 osoby (50,8%).

Tabela 6 Wytaczeni z ewidencji (odptyw z bezrobocia)

2020 2021

liczba % liczba %

Ogélem wylaczeni 2963 X 3192 X
w tym podjecie pracy 1645 55,5 1673 52,4
subsydiowane;j 200 6,7 268 8,4
wym niesubsydiowanej 1445 48,8 1405 44,0
W tym uczestnictwo w psu, stazach, szkoleniach, 260 8,8 373 11,7
w tym niepotwierdzenie gotowosci 292 9,8 368 11,5
w tym odmowy pracy lub innej formy pomocy 73 2,5 143 4,5

Zridto: Obliczenia wlasne — sprawozdanczosé MRIPS o rynku pracy.

Wykres 2 Naptyw i odplyw bezrobocia w powiecie mragowskim w latach 2011-
2021

Zrédto: Obliczenia whasne — sprawozdawczosé MRIPS o rynku pracy.
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Tabela 7 Ptynnos¢ lokalnego rynku pracy w 2021r.

Z ogotem zamiesz-
Wyszczegdlnienie Ogotem Kobiet kali na wsi
| razem | Kkobiety
© Bezobomizarcjestrowaniwroku2021w.243) 1 2813 1272 1476 673
¢| po raz pierwszy [ 2 [ 399 [ 216 | 200 [ 104
_ﬁ_ | po raz kolejny |3 [ 2414 | 1056 | 1275 | 569
[ po pracach interwencyjnych [ 4 | 7 [ 3 [ 5 [ 2
_ | po robotach publicznych ['s | 0 [ 0 [0 | 0
S| postazu |6 [ 101 [ 60 | 50 | 33
¢
£ | po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych | 7 | 0 [ 0 [0 [ 0
| po szkoleniu |8 | 108 [ 28 | 58 | 13
| po pracach spotecznie uzytecznych |9 | 87 [ 17 [ 68 [ 15
| podjecia pracy w miesiacu sprawozdawczym (w. 12+14) [ 11 [ 1673 [ 861 [ 875 | 473
|| niesubsydiowanej [12 [ 1405 | 744 [ 740 | 417
| W tym | podiecie dzialalnosci gospodarczej | 13 | 84 [ 37 | 4 | 16
| subsydiowane] | 14 | 268 | 117 | 135 [ 56
| prac interwencyjnych [15 | 8 | 50 [ 4 [ 2
| robét publicznych | 16 0 [ o [ o | 0
é | podjecia dziatalnosci gospodarczej [ 17 | 67 [ 24 [ 34 [ 10
N < I w tym w ramach bonu na zasiedlenie I 18 I 0 | 0 | 0 | 0
E podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bez- 19 0 3 46 15
robotnego
podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na 20 17 9 10 7
g zasiedlenie
E’\ [ inne [ 21 | 4 [ 2 | 2 | 2
=3 | rozpoczecia szkolenia [ 22 [ 105 [ 28 | 57 13
N
g‘) | w tym w ramach bonu szkoleniowego [ 23 [ 9 [ 1 [ 7 [ 1
I | rozpoczecia stazu | 24 [ 164 [ 103 | 80 | 60
| rozpoczecia przygotowania zawodowego dotrostych | 25 | 0 [ 0 [0 [ 0
| tozpoczecia pracy spolecznie- uzyteczne; | 26 | 104 [ 20 [ 78 [ 18
V odmowy l?ez gzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej ‘ 27 ‘ 143 ’ 45 ’ 83 ’ 24
pracy lub innej formy pomocy
| niepotwierdzenia gotowosci do pracy [ 28 [ 368 [ 104 | 184 | 42
| dobrowolnej rezygnadii ze statusu bezrobotnego [ 29 [ 319 [ 17 [ 135 | 66
| podjecia nauki [ 30 | 4 [ 1 [ 2 [ 1
| osiagniecia wicku emerytalnego | 31 | 50 [ 24 [ 24 [ 10
| nabycia praw emerytalnych lub rentowych | 32 | 21 [ 8 | 12 [ 6
| nabycia praw do §wiadczenia przedemerytalnego | 33 | 20 [ 1 [ 7 [ 4
| innych [ 34 | 221 [ 112 | 129 | 62

Zrddto: Obliczenia wlasne — sprawozdawczosé MRiPS — 01
2.2.  Stopa bezrobocia

Dla celéw analitycznych poréwnano stope bezrobocia na koniec grudnia
w kolejnych latach.

Wedlug danych GUS stopa bezrobocia w konicu grudnia 2021 roku wynosita:
w powiecie mragowskim 9,1%, w wojewddztwie warminsko- mazurskim 8,6%, nato-
miast w kraju 5,4%. W stosunku do analogicznego okresu 2020 roku stopa bezrobocia
w powiecie mragowskim spadla o 2%, w wojewodztwie warminsko- mazurskim o 1,6%
iw Polsce o 0,9%.
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Tabela 7 Stopa bezrobocia na koniec kolejnych lat

Kraj Woj. warmin- | Powiat mragow-
sko- mazurskie ski
Dane poréwnawcze na 31 grudnia

2011 12,5 20,2 21,6
2012 13,4 21,2 22,8
2013 13,4 21,7 22,7
2014 11,4 18,7 19,6
2015 9,8 16,3 17,8
2016 8,3 14,2 15,4
2017 6,6 11,7 11,5
2018 5,8 10,4 11,1
2019 52 9 9,9
2020 6,3 10,2 11,1
2021 5,4 8,6 91

Zridlo: GUS,
2.3 Struktura lokalnego bezrobocia

Na koniec 2021 roku zarejestrowanych bylo 1550 oséb, w tym 734 kobiety
(47,4%). Bezrobotni zamieszkali na wsi na koniec 2021 roku stanowili 832 osoby

(53,7%). Wsrdd ogdlu zarejestrowanych bezrobotni z prawem do zasitku na koniec
2021 roku to 320 oséb (20,6%).

Tabela 8 Struktura bezrobocia w powiecie na 31 grudnia 2020-2021 roku

Rok 2020 2021

Liczba bezrobotnych ogétem 1929 1550
w tym

Kobiety 950 734

% z ogdlem 492 47,4

Z prawem do zasitku 422 320

% z ogblem 21,9 20,6

Zamieszkali na wsi 1031 832

% z ogblem 53,4 53,7

Zrddio: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS o rynku pracy.
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Wykres 3 Bezrobotni wedtug rejonéw administracyjnych na koniec 2021r.

B gm. miejska Mragowo

B gm. miejsko-wiejska
Mikotajki

224; 14% 586; 38%

gm. wiejska Mragowo
215; 14%

B gm. wiejska Piecki

B gm. wiejska Sorkwity

Zrddo: Obliczenia wiasne — sprawozdanie MRIPS o rynku pracy.

Tabela 9 Bezrobocie w gminach na 31 grudnia 2021 roku

Zarejestrowani bezrobotni
W tym
Lp. | Rok Gmina Bedacy w. W tym
razem kobiety | % Prawem szczegdlnej wvie
/ do zasitku sytuacji na do 30 do 25 IEOW} K ] dlugotrwale
rynku pracy | roku zycia | roku Zycia 2;gau bezrobotni
L2020 [ 736 347 156 585 167 77 234 310
2021 €Jska BAgOwe M 5gg 267 120 480 147 70 180 263
5 |2020 | Micjsko-wicjska 424 210 110 322 93 60 131 182
2021 Mikotajki 365 158 90 288 64 30 132 179
S 2020 | 300 153 64 248 90 43 90 120
2021 16jska VIragowo  mo1g 108 42 189 63 28 81 101
2020 - 260 138 52 212 79 40 75 111
4 00| Wiejska Plecki 24 | 128 2 178 66 30 55 93
2020 N _ 209 102 40 181 56 33 65 100
> oz | WieskaSorkwity =5 73 26 137 4 27 53 86
Powiat 2020 1929 950 422 1548 485 253 595 823
Powiat 2021 1550 734 320 1272 381 185 501 722

Zrddto: Obliczenia wlasne — sprawozdanie MRiPS o rynkn pracy.

Gmina miejska Mragowo jest reprezentantem najwickszej liczby zarejestro-
wanych bezrobotnych w powiecie. Na 31 grudnia 2021 roku z miasta Mragowo zareje-
strowanych bylo 586 os6b bezrobotnych (37,8% bezrobotnych w powiecie).

Na koniec 2021 roku udzial kobiet w ogole zarejestrowanych kobiet wyniost
36,4% (267 kobiet).

Liczba bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy na ko-
niec grudnia ubieglego roku wynosita w gminie 480 oséb (37,7% bezrobotnych w tej
grupie). Wsérdd osob bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy 147 oséb to bez-
robotni do 30 roku zycia (38,6%), a 70 0sob to bezrobotni do 25 roku zycia (37,8%
w grupie). Bezrobotni powyzej 50 roku zycia stanowia duzy procent w tej grupie — to
35,9% 0s6b po 50 roku zycia w powiecie. Bardzo duzo jest réwniez oséb zaliczanych
do os6b dlugotrwale bezrobotnych- na 31 grudnia 2021 roku 36,4% (263 osoby)
wszystkich dlugotrwale bezrobotnych w powiecie.
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Z gminy miejsko- wiejskiej Mikotajki na koniec 2021 roku zarejestrowa-
nych byto 365 bezrobotnych (23,5%). W liczbie tej 158 oséb to kobiety (21,5%).

W grupie bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (na
koniec 2021 roku 288 0s6b — 22,6%), bezrobotni do 30 roku zycia stanowia 16,8% (64
osoby) wszystkich zarejestrowanych w tej grupie wiekowej, w tym do 25 roku zycia
16,2% bezrobotnych do 25 roku zycia w powiecie (30 os6b). Bezrobotni powyzej 50
roku zycia to 26,3% (132 osoby), a dlugotrwale bezrobotni 24,8% (179 oséb).

Gmina wiejska Mragowo - na koniec 2021 roku liczba zarejestrowanych bez-
robotnych wynosita 215 o0s6b i stanowila 13,9% zarejestrowanych w powiecie. Na ko-
niec 2021 roku liczba kobiet wynosita 108 -14,7% kobiet w powiecie. W gminie wiej-
skiej Mragowo z ogolu zarejestrowanych 189 oséb posiadato status bezrobotnych
w szczegoblnej sytuacii na rynku pracy (14,8% w tej grupie w powiecie). Na koniec 2021
roku udzial bezrobotnych do 30 roku zycia stanowil 16,5% w grupie (63 osoby). Udzial
bezrobotnych do 25 roku zycia wyni6st natomiast na koniec 2021r. 15,1% w powiecie
(28 0so6b). Udziat bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w ogdle zarejestrowanych w tej
grupie w powiecie na koniec 2021 wynosit 81 oséb stanowiac 16,2% tej populacji

W powiecie.

Gmina wiejska Piecki w koncu 2021 roku liczyla 224 zarejestrowanych osob
bezrobotnych (14,5%), w tym 128 kobiet (17,4%). Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy to 178 oséb (14%). Wsrod bezrobotnych zaliczanych do grupy bedacej
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy bylo 66 oséb bezrobotnych do 30 roku zycia
(17,3%), w tym do 25 roku zycia 30 oséb (16,2%), 55 bezrobotnych powyzej 50 roku

zycia (11%), 1 93 bezrobotnych dlugotrwale (12,9%).

Z gminy Sorkwity na koniec 2021 roku liczba zarejestrowanych bezrobot-
nych wynosita 160 os6b (10,3%). Udzial procentowy kobiet wynosit 9,9% przy liczbie
73 osoby. Odsetek bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wynosit 10,8%
(137 oséb). Bezrobotni do 30 roku zycia stanowili odsetek 10,8% (41 osob). Liczba
bezrobotnych do 25 roku zycia to 27 osob, 14,6% bezrobotnej populacji 25-latkow
w powiecie. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia stanowili odsetek 10,6% (53 osoby),
natomiast dtugotrwale bezrobotni 11,9% (86 osob).
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Wykres 4 Udziat bezrobotnych kobiet w gminach na 31.12.2021r.

iG Mikotajki

‘gn. Mragowo

m. Piecki

1 Sorkwity
P

Wykres 5 Udziat bezrobotnych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w gmi-
nach na 31.12.2021r.

Zrédto: Obliczenia whasne — sprawozdanie MRIPS o rynku pracy.

":. 'm.. Mragowo

1 H MiG Mikofajki
¥
ifgm. Mragowo

Zridto: Obliczenia wiasne — sprawozdanie MRiPS o rynku pracy

2.3.1. Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

Analizujac bezrobocie pod katem wyksztalcenia nalezy zwréci¢ uwage na fakt,
ze najwigcej bezrobotnych legitymuje si¢ niskim wyksztalceniem. W strukturze bezro-
botnych najwickszy udzial maja osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym 1 nizszym
(37,7%; 583 osoby na koniec 2021 roku), a nastgpnie z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym, (26,8%; 415 oséb). Razem te dwie populacje stanowia w ogélnym bezro-
bociu 64,5%. W 2020 roku odsetek osob z wyksztalceniem gimnazjalnym 1 ponizej
wynosit 36,1%; (697 oséb), a nastepnie z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym -
25%0; (482 osoby).
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W 2021 roku w stosunku do 2020 roku odsetek 0séb z wyksztalceniem poli-
cealnym i §rednim zawodowym byt nizszy. W grudniu 2021 roku wyniést on 18,5%
(287 0s6b) natomiast w grudniu 2020 roku wyniést on 19,2% (371 oséb).

Najmniejszy udzial procentowy w lokalnym bezrobociu maja osoby z wy-
ksztalceniem wyzszym. Odsetek tych oséb na koniec grudnia 2021 roku wynosit 8,4%
(131 os6b), podczas gdy w 2020 roku odsetek bezrobotnych z wyzszym wyksztalce-
niem wyniost 9,6% (185 oséb).

Wykres 6 Bezrobotni wedlug wyksztatcenia lata 2020- 2021

O s$rednie og6lnoksz

W zasadnicze zawodowe

O gimnazjalne i ponizej

Zrddo: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS o rynku pracy.
2.3.2. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Szczegbdlnym problemem regionalnego bezrobocia jest dlugi czas pozostawa-
nia bez pracy, przyczyniajacy si¢ do wykluczenia spolecznego. Praca zespotu ukierun-
kowana jest miedzy innymi na ograniczenie tego procesu. W powiecie mragowskim na
koniec 2021 roku odsetek oséb pozostajacych bez zatrudnienia powyzej 12 miesigcy
wynosit 27,8% (431 oséb), na koniec 2020 roku wynosit on 27,9% (539 oséb).

Bezrobotni pozostajacy bez pracy do 1 miesigca stanowig 12,7% (197 oséb),
na koniec 2020 roku odsetek ten wynosit 10,3% (198 os6b) populacji bezrobotnych.

Najwigkszy udzial (30%; 465 oséb) w ogdlnym bezrobociu maja osoby pozo-
stajace bez zatrudnienia od 1 do 3 miesigcy. Odsetek bezrobotnych w tej grupie
w 2020 roku wynosil 25,1% (484 osoby).

13

Informacja o sytuacji na rynku pracy w powiecie mragowskim w 2021 roku



Wykres 7 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy 2020-2021r.
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Zrédto: Obliczenia whasne — sprawozdawczosé MRIPS o rynku pracy.
2.3.3. Bezrobotni wedtug wieku

Pod wzgledem kryterium wieku, w strukturze bezrobocia najwigkszy udzial na
koniec 2021 roku mialy podobnie jak w 2020 roku, osoby w wieku 25- 34 lata, i 35-44
lata. Wynosit on odpowiednio 23,9% (370 oso6b) 1 21,7% (336 osob). W poréwnaniu
do konca 2020 roku odsetek ten wynosit odpowiednio 24,5% (472 osoby), 1 22,3% (431
0sob).

Znaczng grupg stanowia réwniez osoby w wieku od 45 do 54 roku zycia. Ich
udzial w ogdélnym bezrobociu wyniost na koniec 2021 roku 20,9% (324 osoby), w 2020
roku wynosil 18,8% (363 osoby).

Duzo mniejsza grupe stanowia osoby w przedziale wickowym od 18 do 24
roku zycia. Ich procentowy udzial w ogélnym bezrobociu wyniést na koniec grudnia
2021 roku 11,9% (185 oséb).

Wykres 8 Bezrobotni wedtug wieku w latach 2020-2021
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2020 2021
Zrddo: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS o rynku pracy
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2.3.4. Bezrobotni wedtug stazu pracy ogétem

Wsrod zarejestrowanych bezrobotnych najwickszy udzial procentowy maja
osoby o stazu pracy od 1 do 5 lat- na koniec 2021 roku wynosit 25,7% (398 oséb), w
koficu 2020 roku wynosit on 25,9% (499 oséb).

Duza populacj¢ stanowia rowniez bezrobotni ze stazem pracy do 1 roku-
17,6% (273 osoby), oraz 10-20 lat — 17% (263 osoby).

Wykres 9 Bezrobotni wedtug stazu pracy ogétem
600
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Zrddio: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS o rynku pracy

2.3.5. Bezrobotni w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy

Szczegbdlnym wsparciem na lokalnym rynku pracy, zgodnie z zalozeniami Re-
gionalnego Planu Dzialan na Rzecz Zatrudnienia, obj¢to migdzy innymi osoby bezro-
botne do 30 roku zycia oraz w wieku powyzej 30 roku zycia, w szczegdlnosci osoby
dlugotrwale bezrobotne, osoby niepelnosprawne, o niskich kwalifikacjach oraz po 50

roku zycia.

Tabela 10 Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na koniec lat 2018- 2021

T e Zmiany | Zmiany | Zmiany Udziat w ogdlnej licfbie beztro-
nych 2018 2019 2020 2021 | do 20018 do 20019 do 20020 botnych (w %)

(w %) (W) (w') 2018 2019 2020 2021

do 30 roku zycia 494 400 485 381 -0,4 1,8 -0,5 25 228 251 24,6

w tym: do 25 roku zycia 249 210 253 185 -0,7 -0,1 -1,2 12,6 12 13,1 11,9

dlugotrwale bezrobotni 795 665 823 722 6,3 8,8 39 40,3 37,8 42,7 46,6

powyzej 50 roku zycia 657 627 595 501 -1,1 -3,5 1,4 333 35,7 30,8 32,2

niepetnosprawni 166 197 168 187 3,7 0,9 3,4 8,4 11,2 8,7 12,1
Zrddto: Obliczenia wlasne — sprawozdawezosé MRiPS' o rynku pracy

15

Informacja o sytuacji na rynku pracy w powiecie mragowskim w 2021 roku




3. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Tabela 11 Wykorzystanie srodkéw na aktywne formy przeciwdziatania bezrobo-
ciu w 2021 roku

Fundusz
Formy wsparcia F‘I‘,“d“sz Pracy- re- POWER RPO PFRON Razem
racy zerwa Mini-
stra
1 2 3 4 5 6 7
Szkolenia - kursy 48 723,80 X 28 850,94 45 988,55 X 123 563,29
Studia podyplomowe 8651,86 X X X X 8 651,86
Prace interwencyjne 370 233,32 X X 84 331,73 X 454 565,05
Prace spolecznie 97 623,36 X x x X 97 623,36
uzyteczne
Dotacje na rozpoczecie | 30040001 6900000  298991.06| 73230660 96 000,00 1633 237,66
dziatalnosci gospodarczej
Pracodawey - wyposaZ. | 45061 56| 11402051 | 30004895 | 1289 887.80 x 2159 027,82
stan. pracy
Stypendia stazowe 1 048 685,06 42 332,89 437 912,49 417 021,04 X 1945 951,48
Stypendia za studia 10 332,63 x x x x 10 332,63
podyplomowe
Stypendia szkoleniowe
+ styp. z bonu szkolenio- 29 264,53 X 25 784,97 22 464,54 X 77 514,04
WCgO
Koszty precjazdu i wyzy- 372,00 6 637,60 4 302,40 6 473,60 X 17 785,60
wienia
Badania lekarskie 17 677,00 X X X X 17 677,00
Bon na zasiedlenie 72 000,00 X 104 000,00 X X 176 000,00
Bon szkoleniowy 5 504,52 X 35 561,34 X 41 065,86
OGOLEM: 2 601 069,64 | 232000,00| 123545215| 2598 473,86( 96 000,00 6 762 995,65
Wyszczegblnienic Kwota wsparcia udzielonego przeds1§b1(frcom w ramach Krajo-
wego Funduszu Szkoleniowego
KFS limit podstawowy+ dodatkowa rezerwa 342 799,87
Razem 7 105 795,52
Zrddto: Obliczenia wlasne — sprawozdawczosé MRiPS
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Wykres 10 Aktywizacji bezrobotnych w latach 2020- 2021

Zrddo: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS

W programach aktywizacji uczestniczyly osoby, bedace w szczegdlnej sytuacii
na rynku pracy, reprezentujace przede wszystkim priorytetowe kategorie bezrobotnych
wymienione w RPD. W stosunku do bezrobotnych zastosowanie mialy takze inne
ustugi i instrumenty rynku pracy, takie jak np. finansowanie kosztow dojazdu do pracy
1 na staze, dodatki aktywizacyjne, poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa, po-
moc w aktywnym poszukiwaniu pracy, posrednictwo pracy oraz posrednictwo w ra-
mach siect EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia).

Tabela 12 Bezrobotni aktywizowani z udziatem $rodkéw finansowych w latach

2020- 2021
Skierowani w 2020  Skierowani w 2021

Szkolenia, w tym: 27 105

bony szkoleniowe 12 9

Prace interwencyjne 71 88
Prace spofecznie- uzyteczne 90 104

Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej 57 67
Doposazenie lub wyposazenie stanowisk pracy 57 92
Staze 143 164

Bony na zasiedlenie 12 17

Inne 3 4
Ogotem 460 641

Zrddo: Obliczenia wiasne — sprawozdaweczosé MRP i PS

Tabela 13 Bezrobotni objeci aktywizacja w 2021 roku wedtug gmin

(5] © o < b -
&R @ L Q < ~ O 17}
f, =368 f . BEf f. o, 8
g5 o83 Z89 8 s o 8 g5 g 8
2% T8¢ 583 = 2 Sr 27 - 3
g £8E qeg & £5 & S
A g = A
PUP 88 67 92 105 164 104 17 4 641
m. Mragowo 39 25 41 38 72 9 6 2 232
gm. Mragowo 10 10 15 21 35 22 4 1 118
gm. Piecki 13 12 10 18 24 19 4 0 100
gm. Sorkwity 11 6 14 1 18 25 1 0 86
MiG Mikoftajki 15 14 12 17 15 29 2 1 105
Zrédlo: Obliczenia wlasne — sprawozdanczosé MRiPS
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Efektywnos¢ stosowanych form pomocy oceniana jest po uplywie pierwszego
kwartatu roku za rok poprzedni. Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej w infor-
macji przekazanej w pazdzierniku 2021 roku podato wskazniki efektywnosci zatrudnie-
niowej i efektywnosci kosztowej we wszystkich powiatowych urzedach pracy za rok
2020. Ocena obejmuje: szkolenia, staze, prace interwencyjne, roboty publiczne, jedno-
razowe §rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacje kosztow do-

posazenia lub wyposazenia stanowisk pracy.

Wartos¢ osiagnigtego przez Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie za rok 2020
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej wyniosta 84,89% (w Polsce 85,35%). Na
wskaznik efektywnosci kosztowej wplyw miato stosowanie dos¢ kosztownych instru-
mentow, przede wszystkim dotacji (najbardziej pozadane przez pracodawcéw i bezro-
botnych, generujace rowniez wysoka efektywnos¢ zatrudnieniows). Wartos$¢ efektyw-
nosci kosztowej za 2020 rok osiagnigta przez tutejszy urzad wyniosta 16 877,12 zt, przy
efektywnosci kosztowej w Polsce 11 970,80 z1.

4. Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;.

W 2021 roku liczba ogétem wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizaciji zawo-
dowej wyniosta 2188, sposrdd nich 369 miejsc (23,3%) to miejsca subsydiowane, nato-

miast 602 zlozone w ramach testu rynku pracy.

Tabela 14 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w latach 2020-

2021
2020 2021
liczba % liczba Yo
Ogotem WOlnf: miejsca pracy i miejsca 1583 100 2188 100
aktywizacji zawodowej
subsydiowane 369 233 455 20,8
zatrudnienie lub inna praca zarob- 1346 85.0 1913 874
kowa

g g subsydiowane 132 8,3 180 8,2
§ B niesubsydiowane 1214 76,7 1733 79,2
miejsca aktywizacji zawodowej 237 15,0 275 12,6

dla niepetnosprawnych 10 0,6 21 10
w ramach testu rynku pracy x X 602 27,5

Zrddto: Obliczenia wlasne — sprawozdawezosé MRiPS

Udzial srodkéw publicznych w dofinansowaniu miejsc pracy i miejsc aktywizacji

zawodowej corocznie si¢ zmniejsza.
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Analiza ofert pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowej najczesciej zglaszanych do

urzedu wskazuje, ze najbardziej poszukiwane byly osoby, ktére mogly podjacé prace w

zawodach:

Tabela 15 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej najczesciej

zgltaszane do urzedu w 2021r.

Liczba wolnych
Nazwa zawodu miejsc pracy i
miejsc aktywizacji

Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej nie skla- 288
syfikowani

Operator maszyn 1 urzadzen do produkeji okien z tworzyw sztucz- 181
nych

Robotnik gospodarczy 137
Szwaczka maszynowa 101
Ogrodnik- uprawa grzybéw jadalnych 95
Kucharz 94
Pokojowa 92
Pomocniczy robotnik budowlany 77
Sprzedawca 60
Pomoc kuchenna 58
Stolarz 46
Kelner 45
Tapicer 40
Magazynier 37
Technik prac biurowych 32
Krojczy 20
Pakowacz reczny 18
Slusarz 16
Kierowca samochodu dostawczego 16
Pracownik pomocniczy obstugi hotelowe; 15
Krawiec 15
Kierowca samochodu cigzarowego 15
Spawacz 14
Pozostali kucharze 14
Barman 14
Murarz-tynkarz 13
Ciesla 13
Recepcjonista 13
Pomocnik mleczarski 12
Operator urzadzen do produkcji wyrobow mleczarskich 12
Elektryk 12
Dekarz 12
Kosmetyczka 12

Zrddto: Obliczenia wlasne — sprawozdawezosé MRiPS
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W 2021 roku posrednicy zorganizowali 3 gieldy pracy:

— w sierpniu dla Polskiego Centrum Rozwoju Technologii sp. z o.0. (jest to zaktad
swiadczacy ustugi krawieckie oraz oferujacy produkty w sklepie wielobranzowym.
Od lat prowadza szwalni¢, produkujacg odziez reklamowa, medyczna, a takze prze-
szycia ubran, wspolpracujacy z réznorodnymi markami odziezowymi).
Pracodawca planowal otworzy¢ kolejna fili¢ swojej firmy w Mragowie lub Ketrzy-
nie, w zalezno$ci od mozliwosci zabezpieczenia potrzeb kadrowych.

W gieldzie uczestniczylo 29 oséb,

— we wrzedniu zorganizowano gietde dla Spoétdzielni Mleczarskiej ,,Mlekpol” w Gra-
jewie- Zaklad Produkcji Mleczarskiej w Mragowie. Gielda odbyla si¢ na terenie
zakltadu w Mragowie. Poszukiwano pracownika na stanowisko pomocnik mleczar-
ski oraz operator urzadzen do produkcji wyrobow mleczarskich, na tacznie 20
miejsc pracy. W gieldzie uczestniczyly 23 osoby, etap rekrutacji przeszly 4 osoby,

— w pazdzierniku zorganizowano gielde dla firmy Almera sp. z o.o. (firma projektu-
jacaisprzedajaca meble), zglaszajaca zapotrzebowanie na 15 miejsc pracy dla szwa-
czek 1 pakowaczy. W gietdzie uczestniczylo 20 kandydatéw, zatrudniono 2 osoby.

Posrednicy uczestniczyli aktywnie przy realizacji projektow upowszechniajac
informacje o miejscach aktywizacji dla potencjalnych beneficjentéw oraz dokonujac
doboru kandydatoéw na tworzone miejsca pracy, stazu lub szkolenia. Caly czas aktywnie
uczestnicza w dystrybucji ofert w ramach sieci EURES.

5. Legalizacja zatrudnienia cudzoziemcow

Za posrednictwem platformy praca.gov.pl wplyneto do urzedu 2 139 dokumen-

tow dotyczacych zatrudniania cudzoziemcéw, w tym:
— 233 wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowa,

— 0637 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.
Pozostata cz¢$¢ spraw dotyczyta korekt o§wiadczen, powiadomien o podjeciu lub
nie podjeciu pracy przez cudzoziemcow oraz o§wiadczen o zgloszeniu si¢ cudzoziemca

do pracy sezonowe;.

Dodatkowo w wersji papierowej przyjeto:
— 45 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,

— 11 wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonowa.

Wydano:
— 107 zezwolenr na prace sezonowa,
— 4 decyzje o uchyleniu zezwolenia,
— 126 decyzji o umorzeniu wniosku o wydanie zezwolenia na pracg sezonowa,

— 10 odméw wpisu os§wiadczenia do ewidenciji oswiadczen,
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— 9 postanowien o odmowie wszczecia postgpowania.

Poza tym wydano 590 informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia po-
trzeb kadrowych podmiotu powierzajacego prace cudzoziemcowi.

6. Szkolenie i przekwalifikowanie os6b bezrobotnych i poszukujacych
pracy

W 2021 roku na szkolenia skierowano 105 os6b, w tym 3 osoby niepelnosprawne.
W szkoleniach grupowych wzigto udziat 66 oséb (24 kobiety 1 42 mezczyzn). 30 oséb
skierowano w trybie szkolen indywidualnych, a 9 w ramach bonéw szkoleniowych.
Udziat kobiet w szkoleniach stanowil 27% uczestnikéw (28 osob).

Szkolenia ukonczylo ogélem 107 oséb (2 osoby, ktére rozpoczely szkolenie w
2020 roku), w tym 3 osoby niepelnosprawne. W ramach szkolen indywidualnych byto
30 absolwentéw, a w ramach bonéw szkoleniowych 9. Liczba oséb bezrobotnych,
ktére podjely prace w trakcie szkolenia lub do 3 miesi¢cy po jego ukonczeniu- na dzien
24.01.2022r. wynosita 84 osoby (78,5%), (koricowe sprawozdanie nt. efektywnosci form pomocy
Sporzadzane jest po 31 marca kagdego roku za rok ubiegty).

Wykres 11 Szkolenie bezrobotnych i poszukujacych pracy w 2021 roku

liczba oséb skierowanych
na szkolenia

Liczba 0s6b , ktore
ukonczyly szkolenie

M liczba os6b, ktore podjety
prace

Zrddio: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRiPS

Najwicksza grupa 0sob przeszkolonych to osoby na kursach z zakresu: kierowca
samochodu ci¢zarowego (kursy prawa jazdy i uprawnien przewozowych) - 23 osoby.

Wykres 12 Bezrobotni i poszukujacy pracy, ktorzy ukonczyli szkolenia w 2021
roku wedtug obszaré6w zawodowych

9; 8% F?

4; 4%

Hinne obszary szkolen
Liustugi fryzjerskie, kosmetyczne
u technika i handel artykufami technicznymi

1; 1%

uopieka spoteczna

M architektura i budownictwo

M ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy
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Zrddo: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS

Najwickszy odsetek uczestnikow szkolen stanowily osoby w wieku 25-34 lata (42
osoby, 39,3%) oraz z wyksztalceniem policealnym i §rednim zawodowym (34 osoby,
31,8%). Najwiccej oséb uczestniczylo w szkoleniach trwajacych od 30 godzin (73
osoby, 68,2%).

W 2021 r. sfinansowano koszty studiéw podyplomowych 4 osobom bezrobot-

nym oraz 3 osobom dofinansowano zwrot kosztow egzaminu.
7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

W 2021 roku 39 pracodawcow (podmiotéw) ztozyto wnioski o przyznanie srod-
kow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne pracownikéw
1 pracodawcow. Sposréd ztozonych wnioskéw 35 pracodawcodw otrzymato dofinanso-
wanie. Byli to w wigkszosci pracodawcy zatrudniajacy 1-9 oséb (22 wnioskujacych —
62,86%).

Wykres 13 Pracodawcy (podmioty), ktérzy otrzymali dofinansowanie z KFS
w 2021 roku wedtug wielko$ci

mikro
(zatrudniajac
1-9 os6b)
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trudniai Sredni .
%%_1’:9 le?)abgy (zatrudniajacy pozostali

50-249 osob)  (zatrudniajacy
250 0s6b i
wiecej)

Zrddo: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS

Wsparciem objeto ogdlem 147 oséb, w tym 9 pracodawcow 1 138 pracownikow.
Wsrod objetych wsparciem KES najwiecej bylo uczestnikéw kursow - 144 osoby,
egzaminéw - 6 0sob, a badan lekarskich lub psychologicznych 10 oséb. Uczestnicy
wsparcia to najczg¢sciej osoby z wyksztalceniem wyzszym (75 oséb), zasadniczym
zawodowym (18 oso6b), policealnym i §rednim zawodowym (23 osoby). Uczestnicy
z wyksztalceniem ogdlnoksztalcacym to 25 oséb, a z gimnazjalnym i ponizej - 6 0s6b.
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Wykres 14 Uczestnicy dziatan finansowanych w 2021r. z KFS wedtug formy

wsparcia
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140 = kursy
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100 = studia podyplomowe
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0 —_— — = badania lekarskie i/lub
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Zrddio: sprawozdawczosé MRIPS, obliczenia wiasne

Analizujac tematyke ksztalcenia ustawicznego zauwaza si¢ przewage ksztalcenia:
informatyka i1 wykorzystanie komputeréow (26 uczestnikow), doskonalenie nauczycieli
1 nauka o ksztalceniu (25 uczestnikow), opieka zdrowotna (20 uczestnikow), opieka
spoleczna (16 uczestnikow) oraz ustugi gastronomiczne (10 uczestnikdw).

Wykres 15 Uczestnicy dziatan finansowanych w 2021 r. z KFS wedtug tematyki
ksztalcenia ustawicznego

m architektura i budownictwo
26; 21% m doskonalenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu
informatyka i wykorzystanie komputeréw
13; 11% = sprzedaz, marketing, public relations, handel
nieruchomosciami

= opieka zdrowotna

przemyst spozywczy, lekki, chemiczny

m ustugi fryzjerskie, kosmetyczne
10; 8% 15, 12%

3; 2% m ustugi gastronomiczne

m ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja

Zrddo: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS

Odsetek objetych wsparciem w grupach wiekowych przedstawia si¢ nastgpujaco:
45 1 wigcej lat — 54 osoby, 35- 44 lata - 48 osob, w wieku 25-34 lata - 39 oséb.
Bardzo nikly odsetek stanowili uczestnicy najmtodsi, w grupie wiekowej 15-24 lata
(6 0sob).
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8. Dziatania realizowane na rzecz oséb niepetnosprawnych

Na koniec 2021 roku w ewidencji zarejestrowanych bylo 195 os6b niepetno-
sprawnych, w tym: 187 niepetnosprawnych bezrobotnych, oraz 8 niepetnosprawnych
poszukujacych pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu. Najwigcej bylo zarejestrowa-
nych niepelnosprawnych bezrobotnych z lekkim stopniem niepetnosprawnosci.

Wykres 16 Niepetnosprawni na koniec 2021 roku wedtug stopnia niepelno-

sprawnosci
120 106
100
79
80
60
40
20
2 2 2 2
0 — —
niepetnosprawni niepetnosprawni
bezrobotni poszukujacy pracy

B stopien znaczny M stopied umiarkowany M stopien lekki

Zrédto: Obliczenia whasne — sprawozdawczosé MRPS

Wiekszo$¢ zarejestrowanych niepelnosprawnych bezrobotnych 1 poszukujacych pracy
poprzednio pracowala.

Wykres 17 Bezrobotni wedtug rodzaju niepelnosprawnosci na koniec 2021 roku

10
8
‘ = uposledzenie umystowe

= choroby psychiczne

= zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu

choroby narzadu wzroku
= uposledzenie narzadu ruchu
= epilepsja
= choroby uktadu oddechowego i uktadu krazenia
= choroby uktadu pokarmowego
= choroby ukladu moczowo-piciowego
= choroby neurologiczne
inne

Zrddo: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS
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W roku 2021 zarejestrowalo si¢ ogdlem 238 oséb bezrobotnych niepelno-
sprawne 1 7 oséb poszukujacych pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu, razem 245
niepetnosprawnych (naptyw). Wickszos§¢ niepelnosprawnych rejestruje si¢ po raz ko-
lejny: bezrobotnych - 210 oséb, poszukujacych pracy - 7 oséb. Duza liczbe wsrdd re-
jestrujacych si¢ stanowig niepelnosprawni poprzednio pracujacy - bezrobotnych 209
0s6b 1 poszukujacych pracy — 6 oséb.

Niepelnosprawni rejestrujacy si¢ w ubieglym roku to w wigkszosci osoby po
50 roku zycia- 108 0s6b bezrobotnych, udzial niepetnosprawnych bezrobotnych do 30
roku zycia byl duzo mniejszy i wynosil 35 oséb.

Duzo o0s6b niepetnosprawnych posiadalo co najmniej srednie wyksztalcenie -
78 0s6b bezrobotnych i 3 poszukujace pracy. Wsrdd rejestrujacych sie w 2021 roku
bylo 60 0séb bezrobotnych i 3 poszukujacych pracy bez kwalifikacji zawodowych, bez
doswiadczenia zawodowego 29 0s6b bezrobotnych i 1 poszukujaca pracy. Bezrobotni
rejestrujacy si¢ po ukonczeniu wsparcia to 28 oséb, w tym: po stazu 7 0séb, po pracach
interwencyjnych 1 osoba, po szkoleniu 3 osoby i po pracach spolecznie- uzytecznych
17 oséb.

W roku 2021 wytaczono z ewidenciji 253 niepelnosprawnych bezrobotnych

1 7 niepetnosprawnych poszukujacych pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu (razem
260 os6b), z tego z powodu podjecia pracy 87 bezrobotnych. Sposréd podejmujacych
prace 16 0s6b zatrudniono na miejscach pracy subsydiowanej, w tym:

— na miejscach pracy refundowanych ze §rodkéw FP - 3 bezrobotnych,

— na miejscach pracy refundowanych ze Srodkéw PFRON - 2 bezrobotnych,

— w ramach prac interwencyjnych - 7 bezrobotnych,

— rozpoczecie dziatalnosci z dofinansowaniem- 4 bezrobotnych.

Ponadto:

— 7 0s6b bezrobotnych rozpoczeto staz,

— 3 osoby bezrobotne rozpocze¢lo szkolenie,

— 14 0s6b bezrobotnych rozpoczg¢lo prace spotecznie- uzyteczne.
9. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Poradnictwo zawodowe to jedna z trzech ustug rynku pracy polegajaca na udzie-
laniu pomocy osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy w wyborze odpowiedniego
zawodu lub miejsca pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze na
przygotowaniu do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy oraz
pracodawcom w doborze kandydatéw do pracy sposréd bezrobotnych i poszukujacych
pracy lub we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy 1 jego pracownikéw. W ra-
mach poradnictwa zawodowego prowadzone sg szkolenia z zakresu umiejetnosci po-

szukiwania pracy. Poradnictwo zawodowe jest Swiadczone w formie porady indywidu-
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alnej lub grupowej. Udzielanie pracodawcom pomocy jest realizowane na wniosek pra-

codawcy, pomoc §wiadczona jest w formie porady indywidualnej. Podstawowa forma

pracy doradcy zawodowego z klientem jest rozmowa doradcza.

Tabela 16 Osoby korzystajace z ustug poradnictwa zawodowego w 2021 roku

q q q Inf ja indywi- Inf j -
Porady indywidualne Badania testowe nformacja ind plormacja gru
dualna powa
Liczba os6b, Liczba wizyt . a 2 Liczba przepro- | Liczba udzielonych in- D
) Liczba oséb, ktére . . czacych w grupowych
ktére skorzystaly | w ramach po- . wadzonych ba- dywidualnych informa- o
skorzystaty z badan , S spotkaniach informa-
z porad rad dan cji zawodowych .
cyjnych
299 482 32 47 42 10

Zrddto: Obliczenia wlasne — sprawozdawezosé MRiPS

9.1. Porady indywidualne

Z porad indywidualnych w 2021 roku skorzystato 299 osob. Laczna liczba wizyt
w ramach indywidualnych porad zawodowych wyniosta 482.

Tabela 17 Struktura os6b korzystajacych z porad indywidualnych

Wyszczegodlnienie Razem Kobiety Liczba wizyt
Bezrobotni do 30 roku zycia 75 32 112
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 76 30 120
Zamieszkali na wsi 151 76 237
Niepetnosprawni 35 18 54
Cudzoziemcy 1 1 3
Bezrobotni do 6 miesi¢cy 158 69 216
Bezrobotni od 6 do 12 miesigcy 44 23 81
Bezrobotni powyzej 12 miesiecy 93 52 177

Zridto: Obliczenia wlasne — sprawozdaweczosé MRiPS

Wykres 18 Struktura bezrobotnych korzystajacych w 2021 roku z porad indywi-
dualnych wedtug poziomu wyksztatcenia

Zrddio: Obliczenia wiasne — sprawozdawczosé MRIPS

Rozmowy doradcze maja rézny charakter oraz dotycza réznych probleméw za-

wodowych.
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Wykres 19 Rozmowy doradcze wedtug kategorii problemu zawodowego

B planowanie rozwoju zawodowego

46;10% 54, 11% 1105 23% m uzupetnienie lub zmiana kwalifikacji
wybér formy pomocy okreslonej w ustawie

B wybor kierunku ksztalcenia lub szkolenia

B wyb6r lub zmiana zawodu

108: 23% wybdr miejsca pracy
b

B brak umiejetnosci poszukiwania pracy

B obnizona motywacja w zakresie aktywnosci zawodowej

Hinne

Zridio: Obliczenia wiasne

Doradcy zawodowi na biezaco opiniowali indywidualne wnioski o skierowanie
na szkolenie zawodowe lub dofinansowanie studiow podyplomowych. W roku 2021
wydano 43 opinie o predyspozycjach zawodowych i wskazanym kierunku szkolenia,
w tym na realizacj¢ 9 bonéw szkoleniowych, 33 wnioskow o szkolenie indywidualne
1 4 wnioskéw o dofinansowanie studiéw podyplomowych.

W roku 2021 doradcy zawodowi zaangazowani byli w realizacj¢ projektu wspol-
tinansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkéow EFS w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 pt.
,»Aktywizacja 0sob w wieku powyzej 29 lat pozostajacych bez pracy w powiecie mra-
gowskim” oraz projektu ze srodkéw Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 pt. ,,Ak-
tywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie mragowskim”. Doradcy
zawodowi wydali ogotem 46 opinii nt. predyspozycji zawodowych bezrobotnych
w zwigzku z zamiarem prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub planujacych ukon-
czenie szkolenia zawodowego.

9.2. Porady grupowe

W 2021 roku ze wzgledu na ograniczenia w zwigzku z COVID-19 nie przepro-

wadzano porad grupowych.
9.3. Badania testowe

Narzedziami wspierajacymi doradce w §wiadczeniu ustug poradnictwa zawodo-
wego sg testy, ktore pozwalaja selekcjonowac 1 okresla¢ przydatnosé ludzi do pelnienia
1ol i zadan zawodowych.
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Oproécz testow doradca zawodowy dysponuje réwniez narzedziami diagnostycz-
nymi. Stosuje si¢ nastgpujace narzedzia diagnostyczne, ktore stuza do badania predys-
pozycji i zainteresowan: Kwestionariusz Zainteresowari Zawodowych (MPiPS), PerformanSe ra-
porty START, WAY, WAY Consulting (Euskapol Polska), Wielowymiarowy Kwestiona-
rinsg, Preferengii (Pracownia Testow Psychologicznych Warszawa). Stosowane jest row-
niez Narzedzie do badania kompetengii (NBK), opracowane w ramach projektu PO KL na zlecenie
MRPiPS. Posiadamy réwniez testy psychologiczne, do stosowania wylacznie przez doradce
zawodowego z wyksztalceniem psychologicznym (NEO-PI-R—Imwentary Osobowosei, MSEI-
Wielowymiarowy Kwestionariusz Samooceny).

W 2021 roku z badan testowych skorzystalo 32 osoby, w tym 27 kobiet. Y.aczna
liczba badan testowych to 47.

9.4. Informacja indywidualna

Informacja zawodowa jest nieodiacznym elementem, ktory wspomaga proces po-
dejmowania decyzji zawodowej, a takze umozliwia klientom doktadniejszg orientacje
w $wiecie pracy. Z informacji zawodowej moga korzysta¢ nie tylko osoby zarejestro-
wane w urzedzie pracy. Stad brak szczegdélowego podziatu oséb korzystajacych z indy-
widualnych informacji zawodowych. W 2021 roku z indywidualnej informacji zawodo-
wej skorzystato Iacznie 42 osoby, w tym 29 kobiet.

Zasoby informacji zawodowych oraz innych informacji pomocnych w aktywnym
poszukiwaniu pracy obejmuja informacje o:

— zawodach i specjalnos$ciach, w tym o zadaniach, czynnosciach zawodowych 1 wy-
maganiach psychofizycznych oraz szansach zatrudnienia w poszczegdlnych zawo-
dach i specjalnosciach,

— rynku pracy, w tym o pracodawcach i profilach prowadzonej przez nich dziatalno-
sci,

— zakresie i formach dzialania instytucji publicznych i niepublicznych, ktére moga
by¢ przydatne w rozwigzywaniu problemoéw zawodowych, poszukiwaniu pracy lub
podejmowaniu dzialalnosci gospodarcze;j,

— szkotach 1 instytucjach szkoleniowych,

— stowarzyszeniach zawodowych i formach ich dzialania,

— metodach i sposobach poszukiwania pracy w kraju i za granica, w tym przez sie¢

EURES,

— zasadach przygotowywania, rodzajach i wzorach dokumentéw aplikacyjnych,

— stronach internetowych, na ktérych znajduja si¢ informacje przydatne w rozwiazy-
waniu probleméw zawodowych lub w poszukiwaniu pracy,

— warunkach §wiadczenia pracy,

— warunkach podejmowania dziatalnosci gospodarczej, w tym o przepisach praw-

nych, procedurach post¢powania i wzorach dokumentow,
28

Informacja o sytuacji na rynku pracy w powiecie mragowskim w 2021 roku



— projektach, w ramach ktérych mozna uzyska¢ pomoc w zakresie poradnictwa za-

wodowego.

9.5. Informacja grupowa

Podczas grupowej informacji zawodowej klienci maja mozliwos§é zapoznania si¢
z aktualng sytuacja na rynku pracy oraz na temat podstawowych ustug rynku pracy,
form wsparcia skierowanych do os6b zarejestrowanych, mozliwosci uzyskania kwalifi-
kacji zawodowych, podejmowania wlasnej dziatalnosci gospodarczej oraz zdobycia
wiedzy nt. zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych. Od lat prowadzimy spotkania in-
tormacyjne pt. ,,DROGOWSKAZ - informacga o formach wsparcia dla 0séb begrobotnych
7 poszukujaeyeh pracy”, w ktorych we wspolpracy z Powiatowsa Komenda Policji w Mra-
gowie realizujemy tematyke nt. bezpiecznych wyjazdow za granice oraz zjawiska handlu
ludZzmi.
W ramach informacji grupowej w 2021 roku zorganizowano 1 spotkanie,
w ktorym uczestniczylo 10 oséb, w tym 2 kobiety.

9.6.  Szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy

Z uwagi na ograniczenia zwigzane ze stanem zagrozenia epidemiologicznego w

calej Polsce szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy nie przeprowadzano.

9.7. Pomoc pracodawcom i przedsi¢gbiorcom korzystajacym z poradnictwa za-

wodowego

W 2021 roku doradcy zawodowi przeprowadzili rekrutacje na stanowisko
szwaczka maszynowa. Sposrod 85 0sob z doswiadczeniem w zawodzie szwaczka ma-
szynowa, doradcy zawodowi wybrali 19 os6b, ktére spelnialy oczekiwania pracodawcy.
Wybrane osoby zostaly przygotowane do rozmowy z pracodawcy (dokumenty aplika-
cyjne i rozmowa kwalifikacyjna). Osoby te uczestniczyly w gieldzie pracy zorganizowa-
nej przez urzad pracy, z czego 7 osob otrzymalo deklaracje zatrudnienia. Ostatecznie

zaklad pracy nie powstal na terenie naszego powiatu.

10. Dziatania dodatkowe i innowacyjne w 2021 roku:

— biezace przesylanie informacji zawodowej na potrzeby serwisu internetowego

Pakt dla Rozwoju Poradnictwa Zawodowego http://www.doradca.up.gov.pl/,

poswigcconego m. in. zagadnieniom: planowania i rozwoju kariery zawodowej i
edukacyjnej; pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy; wymianie informacji i do-
swiadczen pomiedzy osobami profesjonalnie zajmujacymi si¢ informowaniem,
doradzaniem

- prowadzenie fanpage urzedu pracy na Facebook-u,

— udzial w badaniu Barometr zawodow,
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11.

udzial w spotkaniu informacyjnym zorganizowanym przez Szkole MEDYK w
Olsztynie w ramach Paktu dla Rozwoju Poradnictwa Zawodowego. Spotkanie
bylo odpowiedzig na zapotrzebowanie zawodow medycznych na Warmii i Mazu-
rach,

doradca zawodowy uczestniczyl w ksztalceniu w zakresie ,,Zintegrowanego Sys-
temu Kwalifikacji i Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 w pracy doradcy
zawodowego”,

czynny udzial w rekrutacji do ogélnopolskiego projektu realizowanego w ramach
wspolpracy z oddzialem PFRON w Olsztynie pn. ,,Wypracowanie i pilotazowe
wdrozenie modelu kompleksowej rehabilitacji umozliwiajacej podjecie lub po-
wr6t do pracy” (biezace aktualizowanie informacii na stronie urzedu 1 facebook,
wydawanie ulotek informacyjnych, wywieszanie plakatow w GOPS-ach, filii
urzedu w Mikotajkach, aptekach, osrodkach zdrowia itp., indywidualne informo-
wanie o projekcie potencjalnych beneficjentéw, pomoc w wypelnianiu formula-
rzy zgloszeniowych). Za duze zaangazowanie PFRON wystosowal dla pracow-
nikéw urzedu specjalne podzigkowania,

w pazdzierniku posrednicy prowadzili kampani¢ informacyjna nt. pracy sezono-
wej w UE.

Projekty realizowane w 2021 roku

W roku ubieglym Powiatowy Urzad Pracy w Mragowie realizowal projekty:

1)

~Aktywizacja 0s6b w wieku powyzej 30 lat pozostajacych bez pracy w powiecie
mragowskim (VI)” realizowany byl w okresie od 01.01.2020 r. do 30.06.2021 r.
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Ma-

zurskiego na lata 2014-2020 wspoltfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Fundu-
szu Spotecznego. Celem projektu bylo zwigkszenie zatrudnienia oséb bezrobot-
nych w wieku powyzej 30 roku zycia w powiecie mragowskim. Projekt zakladat
aktywizacj¢ zawodowg 0s6b w wieku 30 lat i wigcej, zarejestrowanych jako bezro-
botne w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mragowie, ktére znajduja si¢ w szczegol-
nie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.: osoby w wieku 50 lat i wigcej, kobiety, osoby
z niepelnosprawnosciami, osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifi-
kacjach. W projekcie tacznie udzial wzi¢lo 139 osob, z czego w 2021 1. zaktywizo-
wano 7 os6b bezrobotnych. W 2021 r. ramach projektu 5 oséb zostalo skierowa-
nych na szkolenie indywidualne, 1 osoba podj¢ta zatrudnienie na wyposazo-
nym/doposazonym stanowisku pracy, a 1 osobie bezrobotnej udzielono wsparcia
w postaci jednorazowych §rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej. W 2021
r. po opuszczeniu programu 11 0séb podjeto prace, a 7 0s6b uzyskato kwalifikacje.
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2)

3)

4)

LAktywizacja 0séb w wieku powyzej 30 lat pozostajacvch bez pracy w powiecie
mragowskim (VII)” realizowany w okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. w ra-
mach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazur-

skiego na lata 2014-2020 wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Celem projektu jest zwigkszenie zatrudnienia oséb bezrobotnych w
wieku powyzej 30 roku zycia w powiecie mragowskim. Projekt zaktada aktywizacje
zawodowg 0oséb w wieku 30 lat i wigcej, zarejestrowanych jako bezrobotne w Po-
wiatowym Urzedzie Pracy w Mragowie, ktore znajdujq si¢ w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy, tj.: osoby w wieku 50 lat 1 wiccej, kobiety, osoby z niepel-
nosprawnosciami, osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach.
W 2021 roku zaktywizowano 146 0s6b bezrobotnych, w tym 65 kobiet. W ramach
projektu 43 osoby skierowano na staz, 9 oséb na szkolenie indywidualne, 21 os6b
podje¢lo zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, 43 osoby skierowano na wy-
posazenie/doposazenie stanowiska pracy, a 31 osobom bezrobotnym udzielono
wsparcia w postaci jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
W 2021 r. po opuszczeniu programu 111 oséb podjelo prace, a 8 oséb uzyskato
kwalifikacje.

~Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie mragowskim
(V) realizowany byl w okresie od 01.01.2020 r. do 30.06.2021 r. w ramach Pro-

gramu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspotfinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego. Celem projektu bylto zwickszenie
mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych do 30 roku zycia pozostajacych bez pracy
w powiecie mragowskim. Projekt skierowany byt do os6b wieku 18-29 lat, w tym
0s6b z niepelnosprawnosciami zarejestrowanych jako bezrobotne w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Mragowie, a w szczegolnosci ktore nie uczestnicza w ksztalceniu
1 szkoleniu, tzw. osoby z kategorii NEET. W projekcie tacznie udzial wziglo 109
0s6b, z czego w 2021 1. zaktywizowano 9 os6b bezrobotnych. w tym 2 kobiety. W
2021 r. ramach projektu 2 osoby skierowano na szkolenie indywidualne, 3 osoby
otrzymaly wsparcie w ramach bonu szkoleniowego, 3 osoby podjely zatrudnienie
na wyposazonym/doposazonym stanowisku pracy, a 1 osobie bezrobotnej udzie-
lono wsparcia w postaci jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospo-
darczej. W 2021 r. po opuszczeniu programu 16 oséb podjgto prace, a 5 0sob uzy-
skato kwalifikacje.

Aktywizacja 0s6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie mragowskim (VI)”
realizowany w okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. w ramach Programu Ope-

racyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 wspétfinansowany ze srodkéw Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego. Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci
zatrudnienia os6b mtodych do 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie
mragowskim. Projekt skierowany jest do oséb wieku 18-29 lat, w tym oséb z nie-

pelnosprawnosciami zarejestrowanych jako bezrobotne w Powiatowym Urzedzie
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5)

12.

Pracy w Mragowie, a w szczegolnosci ktore nie uczestniczg w ksztalceniu i szkole-
niu, tzw. osoby z kategorii NEET. W 2021 roku zaktywizowano 71 os6b bezro-
botnych, w tym 28 kobiet. W ramach projektu 23 osoby skierowano na staz, 13
osobom przyznano wsparcie finansowe w ramach bonu na zasiedlenie, 7 0s6b skie-
rowano na szkolenie indywidualne, 5 0séb otrzymalo wsparcie w ramach bonu
szkoleniowego, 11 o0séb skierowano na wyposazenie/doposazenie stanowiska
pracy, a 12 osobom bezrobotnym udzielono wsparcia w postaci jednorazowych
srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej. W 2021 r. po opuszczeniu pro-
gramu 47 oséb podjeto prace, a 12 oséb uzyskalo kwalifikacje.

Projekt ze $rodkéw Rezerwy Ministra ,,Program aktywizacji zawodowej dla oséb
zamieszkalych na wsi”, w ramach ktérego 3 bezrobotnym udzielono pomocy
w postaci dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, udzielono pomocy pra-
codawcom w stworzeniu 5 miejsc pracy refundujac cze¢sciowo koszty ich wyposa-

zenia, oraz skierowano na staz 10 osob.

Srodki finansowe na aktywizacj¢ bezrobotnych, poszukujacych pracy, iinne
dziatania.

Powiatowy Urzad Pracy wydatkowal w 2021roku na aktywizacj¢ 0séb bezrobot-

nych i poszukujacych pracy oraz wsparcie przedsi¢hiorcéw w zwigzku z pandemia

kwote 13 490 115 zt, w ramach:

1. Funduszu Pracy przyznane algorytmem na finansowanie dzialan na rzecz tago-
dzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacje zawodowa, w kwocie 2 601 070 zk;

2. Projekt z rezerwy Ministra na kwote 232 000 z1;

3. Projekty z udzialem §rodkow EFS, na kwote 3 833 926 z1;

4. Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetlnosprawnych na rehabilitacje
zawodowg 0s6b niepetnosprawnych w kwocie 96 000 z1;

5. Wsparcia uczestnikdw obrotu gospodarczego poszkodowanych wskutek pande-

mii w kwocte 6 727 119 zl.

Dodatkowo na finansowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodaw-

céw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego wydatkowano $rodki w kwocie

342 800 zt.

Tabela 18 Srodki na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia
i aktywizacj¢ w latach 2020- 2021 w zt

5 . Wsparcie po- Y.aczne wyko-
Fundusz Pracy Srodk1.z re- EFS PFRON mocowe CO- rzystanie §rod-
Rok algorytm zerwy Ministra VID-19 Kéw
7 4 5(1+2+3+4)
2020 991 754 0 3194 210 95 966 21 206 896 25 488 826
2021 2 601 070 232 000 3833 926 96 000 6 727 119 13 490 115
Rozzfgzcg do 1609 316 232 000 639 716 34 14479777 | -11998 711
Zrido: Sprawozdawczosé MRiPS, obliczenia wiasne.
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Tabela 19 Wydatki realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w latach 2020-
2021 na aktywizacje, obstuge osé6b bezrobotnych i poszukujacych
pracy i inne dziatania

2020 2021

Srodki wydatkowane na aktywizacj¢ 0sb bezrobotnych

Algorytm 991 754,37 2601 069,64
Projekty z rezerwy ministra 0 232 000,00
Projekty z EFS 3194 210,46 3833 926,01
Razem na aktywizacje bezrobotnych 4185 964,83 6 666 995,65
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 340 527,22 342 799,87

Srodki Funduszu Pracy na wydatki obligatoryjne
Zasitki, dodatki aktywizacyjne, inne 5055 917,95 5762 225,90

Srodki Funduszu Pracy na wydatki fakultatywne

Np. testy doradcze, koszt tworzenia i utrzymania stron internetowych, internetu,
licencji, zakupu i naprawy sprzetu komputerowego, tonery, papier, obstuga ban- 486 247,16 445 899,24
kowa, pocztowa i inne

Srodki PFRON na aktywizacj¢ zawodowg 0s6b niepetnosprawnych
Np. dotagje, staze, szkolenia 95 966,46 96 000,00
Srodki Fundusz Pracy na wsparcie przedsigbiorcéw z powodu COVID-19

Instrumenty wsparcia w ramach COVID-19 21 206 895,93 6 727 118,85

Razem wydatkowane $rodki 31 371 519,55 20 041 039,51 zt

Zrddlo: Sprawozdawczosé MRIPS, obliczenia wiasne.

13. Rzadowe wsparcie w ramach tarczy antykryzysowej

W marcu 2020 r. ogloszono w Polsce stan zagrozenia epidemicznego, a nast¢pnie
stan epidemii w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ choroby zakaznej wywolanej wiru-
sem SARS-CoV-2, zwanej COVID-19. Aby ochroni¢ polskie panstwo i obywateli
przed kryzysem wywolanym pandemia koronawirusa, rzad wprowadzit pakiet rozwia-
zaf, ktory opiera si¢ na pigciu filarach:

— ochronie miejsc pracy i bezpieczefistwa pracownikow,
— finansowaniu przedsigbiorcow,

— ochronie zdrowia,

— wzmocnieniu systemu finansowego,

— inwestycjach publicznych

Dzialania antykryzysowe odnosily si¢ takze do rynku pracy. Powiatowy Urzad
Pracy w Mragowie realizowal w 2021 roku nast¢pujace dziatania wynikajace z ustawy
o szczegolnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwal-
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czaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzy-

sowych oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wsparcia uczestnikéw obrotu

gospodarczego poszkodowanych wskutek pandemii COVID-19:

pozyczka bezzwrotna ze Srodkéw Funduszu Pracy na pokrycie biezacych kosztow
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy (art. 15zzd),
dofinansowanie wynagrodzen pracownikow, oséb zatrudnionych na podstawie
umowy o prac¢ nakladcza lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie
ustug (art.15zzb),

dofinansowanie kosztow prowadzenia dzialalnodci przez samozatrudnionych
(art.15zzc),

dofinansowanie wynagrodzen oséb zatrudnionych przez organizacje pozarzadowe
oraz inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego (art.15zze),
jednorazowe dotacje z Funduszu Pracy na pokrycie biezacych kosztéw prowadze-
nia dzialalnosci gospodarczej przez mikroprzedsigbiorcéw lub malych przedsie-
biorcow (art. 15zze#),

jednorazowe dotacje z Funduszu Pracy na pokrycie biezacych kosztéw prowadze-
nia dzialalnosci gospodarczej przez przedsigbiorcéw prowadzacych sklepiki

szkolne (art. 15zze%).

Tabela 20 Wykorzystanie srodkéw FP (COVID-19) w 2021r.

wykonanie rezerwa

Funduszu Pracy
— pozyczka na koszty dzialalnosci gospodarczej (art. 15zzd) 09 149,41
— dofinansowanie kosztow dziatalnosci gospodarczej (art. 15zzc) 602 240,00
— dofinansowanie wynagrodzenl pracownikow- przedsigbiorcy (art. 15zzb) 334 795,20
- ?a(zinla;zszoe\)xzame wynagrodzen pracownikéw-organizacje pozarzadowe 20 934,24
— dofinansowanie kosztéw dzialalnosci (art. 15zze”) 660 000,00

— dofinansowanie kosztow dzialalnosci (rozporzadzenie) 5015 000,00
— dofinansowanie kosztéw dzialalnosci — sklepiki (art. 15zz¢e™*) 25 000,00

Razem wyptacono w 2021 roku 6 727 118,85

Zridlo: Sprawozdamwczosi MRIPS, obliczenia wiasne.
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Tabela 21 Wykorzystanie sSrodkéw FP na wsparcie przedsigbiorcéw z powodu CO-

VID-19 za okres 01.04.2020r.- 31.12.2021r.

. . Liczba wnio-
Wyszczegodlnienie instrumentéw dofinansowania Liczba .ZIOZ(,)_ skow rozpatrzo- Kwota wyp{acom.ego
nych wnioskow . dofinansowani
nych pozytywnie
Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw- przedsigbiorcy 470 366 8 341 625.79
(art. 152zb)
Dofinansowanie kosztéw prowadzenia dzialalnosci przez samozatrudnionych 657 541 3010 620,00
(art. 15zzc)
Jednorazowa pozyczka na Pokrycle b1€za;ych kosztéw prowadzenia dziatalno- 2597 2195 10 936 166,61
$ci gospodarczej (art. 15zzd)
Dofinansowanie wynagrodzen oséb zatrudnionych przez organizacje pozarza-
dowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalno§¢ pozytku publicznego (art. 10 7 77 445,14
152zz¢)
Jednorazowe dotacje z Funduszu Pracy na pokrycie biezacych kosztéw prowa-
dzenia dziatal-noéci gospodarczej przez mikroprzedsi¢biorcow lub matych 193 133 665 000,00
przedsi¢biorcow (art. 15zze?)
Dotacje przyznane na podstawie rozporzadzenia w sprawie wsparcia uczestni- 1078 1003 5015 000,00
kéw obrotu gospodarczego poszkodowanych wskutek pandemii
Jednorazowe dotacje z Funduszu Pracy na pokrycie biezacych kosztéw prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej przez przedsigbiorcow prowadzacych sklepiki 5 5 25 000,00
szkolne (art. 15zze*)
Razem 5010 4250 28 070 857,54

Zrédto- sprawozdawezosé MRiPS, obliczenia wlasne

14. Podsumowanie — wnioski:

na koniec 2021 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyla si¢ w sto-
sunku do 2020 roku),

widoczna staje si¢ tendencja wzrostowa ludnosci w wieku poprodukeyjnymi (zmiany
demograficzne zwigzane ze starzeniem si¢ spoleczefistwa), zmniejsza si¢ natomiast
odsetek ludnosci w wieku produkeyjnym,

najwigksze zapotrzebowanie (wg zglaszanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywi-
zacji zawodowej) wystepuje w zawodach nie wymagajacych wysokich kwalifikacii,

po okresie niewielkiego wzrostu bezrobocia na koniec 2020 roku- w koncu 2021 roku
bezrobocie znéw znaczaco spadlo,

najczestsza przyczyng odplywu z bezrobocia bylo podjecie pracy,

najwickszy odsetek zarejestrowanych legitymuje si¢ niskim wyksztalceniem (gimna-
zjalne 1 ponizej). Udzial bezrobotnych z wyksztalceniem gimnazjalnym 1 ponizej oraz
zasadniczym zawodowym w stosunku do 2020 roku zwigkszyt sie,

najwickszy udzial w ogéle maja bezrobotni zarejestrowani w urzedzie 1-3 miesiecy
1 odsetek ten w roku ubieglym zwigkszyt si¢. Zmniejszyl si¢ natomiast znacznie od-
setek zarejestrowanych 6-12 miesiecy,
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udzial bezrobotnych w poszczegélnych grupach wiekowych nie zmienil si¢
w sposob znaczny w stosunku do 2020 roku. Najwigkszy odsetek stanowia bezrobotni
w przedziale wiekowym 25-34 lata i 35-44 lata,

zwigkszyl si¢ na koniec 2021 roku w stosunku do roku 2020 odsetek oséb dlugotrwale
bezrobotnych,

zmniejszyl si¢ w stosunku do 2020 roku odsetek bezrobotnych do 30 roku Zycia,

nastapil wzrost udziatu bezrobotnych niepelnosprawnych w ogdlnej liczbie zareje-

strowanych,

w naszym powiecie jest duze zainteresowanie zatrudnianiem cudzoziemcow, wzrasta

liczba sktadanych wnioskéw,

polityka szkolen bezrobotnych w trybie indywidualnym, pod potrzeby zatrudnie-
niowe, charakteryzuje si¢ duza efektywnoscia, jednak ilo§¢ oséb szkolonych nie jest
wysoka,

w dalszym ciggu obserwuje si¢ duze zainteresowanie wsparciem ksztalcenia ustawicz-

nego pracownikow i pracodawcow (KFES),

duza wage przywigzuje si¢ do rozwoju ustug poradnictwa zawodowego wspomagaja-
cego osoby w radzeniu sobie na rynku pracy,

rok 2021 to réwniez rok zmagania si¢ ze skutkami trwajacej pandemii koronowirusa

nie tylko w powiecie mragowskim, w tym w Polsce jak i na calym $§wiecie.

Zastepca dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Mragowie

- Elektronicznie
Lidia podpisany przez Lidia

. . Posiadata; PUP
Posiadata;  ,"ouo

PUP qugowo Data: 2022.01.28
12:21:53 +01'00'
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Tabela 22 Stopa bezrobocia w poszczegdlnych latach w rozbiciu miesi¢cznym powiat/kraj/wojewodztwo

2017 2018 2019 2020 2021
powiat | woj. kraj | powiat | woj. | kraj po- woj. kraj | powiat | woj. kraj | powiat woj. kraj
wiat

I 15,9 14,7 8,5 12,0 12,2 6,8 11,6 10,9 6,1 10,9 9,7 5,5 12 10,7 6,5
II 16,0 14,6 8,4 12,2 12,1 6,8 11,9 10,9* 6,1 11 9,7 5,5 12,6 10,8 6,6
III 15,2 14,0 8,0 11,9 11,7 6,6 11 10,4 5,9 10,9 9,5 5,4 12 10,6 6,4
v 13,0 13,2 7,6 10,1 11,0 6,3 9,3 9,7 5,6 11,6 10,1 5,8 11,2 10,2 6,3
A\ 11,6 12,6 7,3 9,1 10,5 6,1 8,5 9,2 5,4 11,8 10,5 6 10,3 9,8 6,1
VI 10,6 12,0 7,0 8,2 10,0 5,8 8 8,9* 53 11,1 10,4 6,1 9,5 9,3 6
VII 10,2 11,9 7,0 8,1 9,9 5,8 7,9 8,8* 52 10,4 10,2 6,1 8,7 9 5,9
VIII | 10,4 11,9 7,0 8,1 9,9 5,8 8,2 8,7 52 10 10 6,1 8,3 8,8 5,8
IX 10,6 11,8 6,8 8,5 9,9 5,7 8,3 8,6 5,1 9,9 9,9 6,1 8,2 8,7 5,6
X 11,2 11,6 6,6 9,8 9,9 5,7 9,4 8,6 5,0 9,9 9,8 6,1 8,6 8,6 55
XI 11,7 11,5 6,5 10,3 10,1 5,7 9,7 8,7 5,1 10,3 9,9 6,1 8,8 8,5 54
XII 11,5 11,7 6,0 11,1 10,4 5,8 9,9 9,0 52 11,1 10,2 6,3 9,1 8,6 5,4

Zrédlo- dane GUS
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Tabela 23 Podstawowe dane na temat bezrobocia w latach na 31 grudnia w latach 2008- 2021

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021
[Ogétem | 3652 | 4184 | 4158 | 4097 | 4393 | 4258 | 3583 [ 3193 | 2783 | 2061 | 1973 | 1757 | 1929 | 1550 |

Kobiet 1890 | 2052 | 2176 | 2153 | 2176 | 2009 | 1639 | 1525 | 1325 981 967 873 950 734
B (D R 2487 | 2926 | 2971 3235 | 3512 | 3591 | 3066 | 2710 | 2279 | 1678 | 1460 | 1327 | 1507 | 1230
D il 1165 | 1258 | 1187 862 881 667 577 483 504 383 513 430 422 320
Zamicszkali na wsi 1960 | 2236 | 2203 | 2178 | 2362 | 2313 | 1938 | 1712 | 1486 | 1091 1054 905 1031 832
W wieku 18-24 Iata 787 970 902 914 928 801 576 515 361 239 249 210 253 185
W wieku 25-34 lata 1002 | 1156 | 1149 | 1092 | 1220 | 1151 917 788 685 482 472 384 472 370
W wickn 3544 Tata 704 769 765 760 792 786 708 649 567 429 410 382 331 336
W wieku 45-54 lata 878 974 973 920 943 907 768 635 596 446 394 354 363 324
W wieku 55-59 Tat 242 270 312 333 415 474 443 428 381 313 289 271 253 193
T e GO o] 39 45 57 78 95 139 166 178 193 152 159 156 157 142
e e p——— 174 215 234 274 330 325 274 258 227 167 170 155 185 131
iﬁfj?j@?ﬁ?ﬁ}’;’“ﬂ“’m 699 820 865 870 928 875 708 614 549 397 375 361 371 287
e e e 315 386 36T 390 381 365 307 252 207 158 161 145 194 134
Z wyksatalceniem zasadniczym | 4046 1210 171 1142 1213 1167 1021 878 753 577 569 492 482 415
zawodowym
gefgf:lz/tzflfaezi“;ﬁﬁl v ‘11;; 1418 1553 1521 1421 1541 1526 1273 1191 1047 762 698 604 697 583
Beztobotni do 1 miesiaca 418 47 510 386 461 406 326 312 310 253 240 206 198 197
Beztobotni 13 miesiace 1144 | 1313 | 1374 | 1332 | 1421 1283 | 1114 939 834 78 682 563 484 465
e Bty 701 839 869 856 902 800 598 529 430 299 342 369 310 239
R G ety 564 749 633 558 606 627 495 431 288 225 241 207 398 218
Bezrobotni 12-24 miesiace 346 505 463 639 590 650 514 450 403 208 194 195 296 200
e e 479 331 309 326 413 492 536 532 518 398 274 212 243 231
5% 50 e B 911 706 482 494 400 485 381
= i ato 5 sl g 787 970 902 914 928 801 576 515 361 239 249 210 253 185
Dhisoiebesobore 1502 | 1674 | 1762 | 1862 | 1894 | 2022 | 1849 | 1616 | 1369 984 795 665 823 722
o e B ol B 743 830 885 929 1022 | 1124 | 1066 983 915 732 657 627 595 501
e ety 1214 | 1262 | 1166 | 1137 | 1166 | 1102 958 972 873 78 775 692 755 497
Bez do$wiadczenia zawodowego 981 1071 1021 1077 1125 1034 766 723 564 381 363 291 345 286

Zradto: Sprawozdawezosé MRiPS o rynku pracy, obliczenia wiasne

Informacja o sytuacji na rynku pracy w powiecie mragowskim w 2021 roku
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