
Oferty pracy dla osób z niepełnosprawnościami 

tel. 94 34 55 717 (pok.107) 

 

• Asystent sędziego (25/0237) – wymagania:  Zgodnie z art. 155 § 2 ustawy z dni 27 lipca 2001 r. Prawo  

o ustroju sądów powszechnych (Dz.U.2024.334 t.j. ze zm.), na stanowisku asystenta sędziego może być 

zatrudniony ten, kto: jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z pełni praw cywilnych  

i obywatelskich;  jest nieskazitelnego charakteru; ukończył wyższe studia prawnicze w Polsce i uzyskał 

tytułu magistra lub zagraniczne uznane w Polsce,  szczegółowe informacje dotyczące wymagań znajdują 

się na stronie https://www.koszalin.sr.gov.pl  oznaczenie konkursu OK.1110.1.2025– ogólny zakres 

obowiązków: Przygotowywanie projektów orzeczeń sądowych, uzasadnień orzeczeń, analiza sprawy  

i sporządzanie notatek do dalszego wykorzystania, sporządzanie analiz prawnych.  – wynagrodzenie:  

od 5000 do 8000 zł brutto, umowa na czas określony 2 lata z możliwością przedłużenia docelowo na czas 

nieokreślony, praca w godz. 7:00 – 15:00  - kontakt: szczegółowe informacje na temat naboru znajdują się 

na stronie internetowej  Sądu Rejonowego w Koszalinie https://www.koszalin.sr.gov.pl    Oznaczenie 

konkursu: OK-1110.1.2025, ul. Gen. Wł. Andersa 34 B, Koszalin  - miejsce wykonywania pracy: Koszalin 

(nazwa pracodawcy: Sąd Rejonowy w Koszalinie ) (oferta ważna od 14.02.2025 do 07.03.2025) 

• Kucharz (25/0225) – wymagania: wykształcenie zawodowe gastronomiczne, doświadczenie  

w gastronomii, orzeczenie lekarskie do celów sanitarno-epidemiologicznych,  oferta skierowana również 

dla osób z niepełnosprawnościami – ogólny zakres obowiązków: Przygotowywanie potraw. – 

wynagrodzenie: 35 zł za godz., praca w godz. 7:00-15:00, umowa zlecenie na okres 1 m-ca, później 

zatrudnienie na umowę o pracę - kontakt: ul. Żytnia 18, 75-818 Koszalin, tel. 501324616, e-miał: 

bistronazytniej@gmail.com - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Bistro  

na Żytniej ) (oferta ważna od 12.02.2025 do 14.03.2025) 

• Ogrodnik - operator (25/0223) – wymagania: wykształcenie ogrodnicze, architektura krajobrazu, 

mechaniczne,  umiejętność obsługi sprzętu ogrodniczego, prawo jazdy kat. B – ogólny zakres 

obowiązków: Praca ze sprzętem: kosiarka spalinowa, wykaszarka, rębak, samochód do 3500 t.  – 

wynagrodzenie: 5800 zł brutto, praca w godz. 7:00-15:00, pierwsza umowa na okres próbny z możliwością 

przedłużenia docelowo na czas nieokreślony, kontakt: ul. Dzierżęcińska 34, 75-669 Koszalin, tel. 

606856212 - miejsce wykonywania pracy: Koszalin, na zlecenie u klienta, pracodawca zapewnia zwrot 

części kosztów dojazdu  (nazwa pracodawcy: ZUiRT Jolanta Staniszewska  ) (oferta ważna od 12.02.2025 

do 14.03.2025) 

• Kasjer- sprzedawca (25/0213)- wymagania: wykształcenie podstawowe- ogólny zakres obowiązków: 

obsługa kasy fiskalnej, obsługa działu mięsnego, dbanie o prządek na sali sprzedaży, dbanie o ekspozycję 

towarów- wynagrodzenie: 4740 zł brutto, umowa o pracę na okres próbny (3 m-ce), 

praca na dwie zmiany w godz: 5:30- 22:45- kontakt tel. 785-297-120 - miejsce wykonywania pracy: 

Sarbinowo (nazwa pracodawcy:”Dino Polska” Spółka Akcyjna) (oferta ważna od 10.02.2025  

do 07.03.2025) 

• Pracownik porządkowy (25/0209) - wymagania: wykształcenie zawodowe - ogólny zakres obowiązków: 

sprzątanie, metkowanie, układanie towaru - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, umowa na czas określony  

(1 rok), praca w godz. 10:00 - 17:00 - kontakt: ul. 4 Marca 32, Koszalin, tel. 666 039 986, CV należy 

wysłać na adres e-mail: fundacja.niezalezni@wp.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa 

pracodawcy: Fundacja Osób Niepełnosprawnych i Wykluczonych Społecznie NIEZALEŻNI) (oferta 

ważna od 07.02.2025 do 10.03.2025) 

• Opiekun (25/0203) - wymagania: pół roku doświadczenia zawodowego- ogólny zakres obowiązków: - 

wynagrodzenie: 40 zł brutto na godz. umowa zlecenie – kontakt: Koszalin ul. Kaszubska 16a, e-mail: 

spoldzielnia@sanow.pl n- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Spółdzielnia 

Socjalna "Sanow") (oferta ważna od 07.02.2025 do 28.02.2025) 
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• Kucharz (25/0199) – wymagania: wykształcenie min. zawodowe, mile widziane doświadczenie 

zawodowe, umiejętność samodzielnego przygotowywania posiłków, oferta skierowana również do  osoby  

z niepełnosprawnościami, emerytów, mile widziani absolwenci szkół i uczelni – ogólny zakres 

obowiązków: Przygotowywanie posiłków o odpowiednich wartościach kalorycznych  zgodnie  

z jadłospisem i według norm i przepisów technologicznych i sanitarnych.- wynagrodzenie: 4950-8000 zł 

brutto, praca w godz. 06:00-14:00, 13:00-21:00, umowa o pracę na okres próbny 3 miesiące z możliwością 

przedłużenia docelowo na czas nieokreślony – kontakt: tel.: 662592166, e-mail: koklowski@relaxtour.pl 

– miejsce wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: Relax Tour) (oferta ważna od 06.02.2025  

do 06.03.2025) 

• Księgowa/y (25/0198) – wymagania: wykształcenie średnie lub wyższe, doświadczenie zawodowe min. 

3 lata, oferta skierowana również dla osób z niepełnosprawnościami – ogólny zakres obowiązków: pełna 

księgowość, środki trwałe, podatki, fundusze spółdzielni – wynagrodzenie: 6000 zł brutto, umowa na czas 

nieokreślony, praca w godz. 7:00 -15:00 – kontakt: e-mail: domachowo@o2.pl – miejsce wykonywania 

pracy: Domachowo (nazwa pracodawcy: Spółdzielnia Mieszkaniowa "OSTOJA" w Domachowie) (oferta 

ważna od 06.02.2025 do 06.03.2025) 

• Asystent kas samoobsługowych (25/0185) - wymagania: wykształcenie zawodowe, umiejętność 

kontaktowania się z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celów 

sanitarno-epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, chęć do pracy- ogólny zakres obowiązków: 

pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, 

utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, 

umowa na czas określony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: CV należy wysłać 

na adres e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Mścice (nazwa pracodawcy: 

Ipracujzdalnie.pl sp. z o.o.) (oferta ważna od 04.02.2025 do 04.03.2025) 

• Pracownik socjalny (25/0166) – wymagania: 1. Pracownikiem socjalnym może być osoba, która spełnia 

co najmniej jeden z niżej wymienionych warunków ( zgodnie z art. 116 ust. 1 ustawy z 12.03.2004 r.  

o pomocy społecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268): 1) posiada dyplom ukończenia kolegium pracowników 

służb społecznych; 2) ukończyła studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej; 3)  

do dnia 31 grudnia 2013 r. ukończyła studia wyższe o specjalności przygotowującej do zawodu 

pracownika socjalnego na jednym z   kierunków: a) pedagogika, b) pedagogika specjalna, c) politologia, 

d) polityka społeczna, e) psychologia, f) socjologia, g) nauki o rodzinie; 4) ukończyła studia podyplomowe 

z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna 

lub w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukończeniu studiów na jednym z kierunków, o których mowa 

w pkt 3. samodzielność, komunikatywność, doświadczenie nie jest wymagane oferta skierowana również 

do osób z niepełnosprawnościami, emerytów– ogólny zakres obowiązków: Prowadzenie pracy socjalnej 

na rzecz mieszkańców DPS w szczególności: udzielanie pomocy w załatwianiu indywidualnych spraw 

mieszkańców, prowadzenie współpracy z innymi komórkami organizacyjnymi, udzielanie informacji, 

wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania  spraw życiowych mieszkańców oraz skuteczne 

posługiwanie się przepisami prawa w realizacji tych zadań. – wynagrodzenie: 5000-5200 zł brutto, : praca 

w godz. 7:00- 15:00, pierwsza umowa na czas określony z możliwością przedłużenia, docelowo na czas 

nieokreślony - kontakt: Żydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail: 

dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 – miejsce wykonywania pracy: Żydowo (nazwa / 

pracodawcy: Dom pomocy Społecznej w Żydowie) (oferta ważna od 04.02.2025 do 06.03.2025) 

• Fizjoterapeuta / technik fizjoterapii (25/0165) – wymagania: wykształcenie  średnie profilowane, 

wyższe kierunek fizjoterapia, prawo wykonywania zawodu, mile widziane dodatkowe kursy, szkolenia, 

oferta skierowana również do osób z niepełnosprawnościami, emerytów – ogólny zakres obowiązków: 

zakres obowiązków odpowiadający uprawnieniom i kwalifikacjom  zgodnie ze stanowiskiem – 

wynagrodzenie: 5200-5500 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 7:00- 15:00, istnieje 

możliwość pracy również na 1/2 etatu - kontakt: Żydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail: 

dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 – miejsce wykonywania pracy: Żydowo (nazwa 

pracodawcy: Dom pomocy Społecznej w Żydowie) (oferta ważna od 04.02.2025 do 06.03.2025) 
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• Asystent kas samoobsługowych (25/0162) - wymagania: wykształcenie zawodowe, umiejętność 

kontaktowania się z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celów 

sanitarno-epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, chęć do pracy- ogólny zakres obowiązków: 

pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, 

utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, 

umowa na czas określony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: CV należy wysłać 

na adres e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: 

Ipracujzdalnie.pl sp. z o.o.) (oferta ważna od 04.02.2025 do 04.03.2025) 

• Psycholog (25/0161) – wymagania: wymagane wykształcenie kierunkowe oraz przygotowanie 

pedagogiczne, oferta skierowana również dla osób z niepełnosprawnościami- ogólny zakres obowiązków: 

Praca z dziećmi w wieku przedszkolnym. – wynagrodzenie: 70 zł brutto na godz., umowa na czas 

nieokreślony, praca w godz. 09:00-15:00, ¼ etatu – kontakt: tel.: 513870996, e-mail: 

przedszkole@calineczka.koszalin.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: 

Przedszkole Niepubliczne "Calineczka" Marzena Król-Holmer) (oferta ważna od 03.02.2025  

do 28.02.2025) 

• Kontroler biletów (25/0144)– wymagania: niekaralność, odporność na stres, kultura osobista - ogólny 

zakres obowiązków: Kontrola biletów w pojazdach komunikacji miejskiej. – wynagrodzenie: 30,50  

zł/godz., umowa zlecenie, istnieje również możliwość zatrudnienia na umowę o pracę, wymiar etatu  

do ustalenia - kontakt: e-mail: kadry@rwr.net.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa 

pracodawcy: RWR sp. z o.o. ) (oferta ważna od 03.02.2025 do 04.03.2025) 

• Asystent kas samoobsługowych (25/0131) - wymagania: wykształcenie zawodowe, umiejętność 

kontaktowania się z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celów 

sanitarno-epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, chęć do pracy- ogólny zakres obowiązków: 

pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, 

utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, 

umowa na czas określony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: CV należy wysłać 

na adres e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: 

Ipracujzdalnie.pl sp. z o.o.) (oferta ważna od 31.01.2025 do 02.03.2025) 

• Asystent kas samoobsługowych (25/0130) - wymagania: wykształcenie zawodowe, umiejętność 

kontaktowania się z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celów 

sanitarno-epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, chęć do pracy- ogólny zakres obowiązków: 

pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, 

utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, 

umowa na czas określony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: CV należy wysłać 

na adres e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Mścice (nazwa pracodawcy: 

Ipracujzdalnie.pl sp. z o.o.) (oferta ważna od 31.01.2025 do 02.03.2025) 

• Asystent kas samoobsługowych (25/0129) - wymagania: wykształcenie zawodowe, umiejętność 

kontaktowania się z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celów 

sanitarno-epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, chęć do pracy- ogólny zakres obowiązków: 

pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, 

utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, 

umowa na czas określony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: CV należy wysłać 

na adres e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: 

Ipracujzdalnie.pl sp. z o.o.) (oferta ważna od 30.01.2025 do 02.03.2025) 

• Asystent kas samoobsługowych (25/0109) - wymagania: wykształcenie zawodowe, umiejętność 

kontaktowania się z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celów 

sanitarno-epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, chęć do pracy- ogólny zakres obowiązków: 

pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, 

utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, 
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umowa na czas określony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: CV należy wysłać 

na adres e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Sianów (nazwa pracodawcy: 

Ipracujzdalnie.pl sp. z o.o.) (oferta ważna od 24.01.2025 do 24.02.2025) 

• Kierowca-magazynier (25/0105) - wymagania: wykształcenie zawodowe, prawo jazdy kat. B - ogólny 

zakres obowiązków: praca na magazynie, wyjazdy do klienta z towarem - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, 

umowa na okres próbny, praca w godz. 7:00- 15:00 - kontakt: tel. 669780103 w godz. 8:00-15:00,  

CV należy wysłać na adres e-mail: j.bramorski@centralbud.pl - miejsce wykonywania pracy: Koszalin 

(nazwa pracodawcy: Centralbud – Grupa SBS Sp. z o.o.) (oferta ważna od 24.01.2025 do 24.02.2025) 

• Asystent kas samoobsługowych (25/0095) - wymagania: wykształcenie zawodowe, umiejętność 

kontaktowania się z innymi, pracodawca przeszkoli w zakresie kasy fiskalnej, aktualne badania do celów 

sanitarno-epidemiologicznych lub chęć do ich wyrobienia, chęć do pracy- ogólny zakres obowiązków: 

pomoc przy obsłudze kas samoobsługowych, obsługa klienta zgodnie z wewnętrznymi procedurami, 

utrzymanie czystości w miejscu pracy, dbanie o ekspozycję towarów - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, 

umowa na czas określony, praca na dwie zmiany w zakresie godz. 6:00- 22:00 - kontakt: CV należy wysłać 

na adres e-mail: hr@ipracujzdalnie.pl - miejsce wykonywania pracy: Sianów (nazwa pracodawcy: 

Ipracujzdalnie.pl sp. z o.o.) (oferta ważna od 21.01.2025 do 21.02.2025) 

• Projektant mebli i wnętrz (25/0093)- wymagania: prawo jazdy kat. B, wykształcenie wyższe wzornictwo  

lub architekt wnętrz, znajomość środowiska CAD, modelowanie 3D Scetchup, podstawowa znajomość 

języka angielskiego – ogólny zakres obowiązków: Projektowanie mebli i wnętrz – wynagrodzenie: 5000-

6000 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. praca w godz. 8:00 - 16:00 lub 9:00 -17:00 – 

kontakt: tel.: 694439511, e-mail: biuro@cygler.com.pl – miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa 

pracodawcy: CYGLERSTYL KONCEPT Sp. z o. o.) (oferta ważna od 20.01.2025 do 19.02.2025) 

Staże dla zarejestrowanych w PUP Koszalin osób bezrobotnych  realizowane są   

w pokojach obsługi osób bezrobotnych zgodnie z pierwszą literą nazwiska:   

A, B, F, G, I - tel. (94) 34-55-717; C, Ć, E, J, K, L, Ł, N - tel. (94) 34-55-718;  

H, M, P, R, T, Z - tel. (94) 34-55-719; D, O, S, Ś, U, V, W, Ź, Ż - tel.(94) 34-55-720 

• Pracownik biurowy (25/0172) – wykształcenie średnie lub wyższe, umiejętność obsługi komputera, 

znajomość pakietu MS Office, wysoka kultura osobista, umiejętność pracy w zespole staż w  godz. 7:00 

-15:00 -  miejsce wykonywania stażu: Koszalin   ( Staż FEPZ III w ramach EFS +) ( realizacja KM) 

• Sekretarka – stażysta  (25/0156) – wykształcenie średnie, obsługa komputera Word i Excel, umiejętność 

pracy w zespole, odpowiedzialność, sumienność, dokładność, wysoka kultura osobista,  staż w  godz. 

8:00 -16:00 -  miejsce wykonywania stażu: Koszalin   ( Staż FEPZ III w ramach EFS +) ( realizacja MG)  

• Pomoc administracyjna (25/0152) – wykształcenie min średnie, obsługa komputera, staż w  godz. 7:00 

-15:00 -  miejsce wykonywania stażu: Biesiekierz   ( Staż FEPZ III w ramach EFS +) ( realizacja IG)  

 

Oferty pracy, roboty publiczne, oferty pracy  interwencyjnej, refundacje składek ZUS, doposażenia 

 i wyposażenia stanowiska pracy dla osób zarejestrowanych w PUP Koszalin  

realizowanie są w pokojach obsługi bezrobotnych zgodnie z pierwszą literą nazwiska: 

A, B, F, G, I - tel. (94) 34-55-717; C, Ć, E, J, K, L, Ł, N - tel. (94) 34-55-718;  

H, M, P, R, T, Z - tel. (94) 34()1242-55-719; D, O, S, Ś, U, V, W, Ź, Ż - tel.(94) 34-55-720 

 

• Robotnik (25/0263)- ogólny zakres obowiązków: praca fizyczna na drogach gminnych, prace 

porządkowe w pasie drogowym, koszenie, odśnieżanie – wynagrodzenie: 4700 zł brutto, umowa na czas 

mailto:hr@ipracujzdalnie.pl
mailto:j.bramorski@centralbud.pl
mailto:hr@ipracujzdalnie.pl
mailto:biuro@cygler.com.pl


określony, praca w godz. 07:000-15:00- miejsce pracy teren gminy Biesiekierz- prace interwencyjne FEP 

ZIII w ramach EFS +   (realizacja MGr) 

• Nauczyciel doradztwa zawodowego (25/0261) – wymagania: wykształcenie wyższe magisterskie z 

przygotowaniem pedagogicznym, kwalifikacje z doradztwa zawodowego,- ogólny zakres obowiązków: 

Prowadzenie zajęć zgodnie z podstawą programową. – wynagrodzenie: 545,32- 561,88 zł brutto, umowa 

na czas określony, praca w wymiarze 2/18 etatu – miejsce pracy: Sianów realizacja (EGr) 

• Sprzątanie (25/0257) – ogólny zakres obowiązków: mycie podłogi, okien, zamiatanie, sprzątanie biur, 

sprzątanie magazynu, sprzątanie na chłodni -wynagrodzenie: 30,50 zł brutto na godz. umowa zlecenie na 

okres pół roku praca w  zakresie godz. 07:00-15:00, 14:00-22:00, 40 godz. tygodniowo – miejsce pracy: 

Koszalin - realizacja (MG) 

• Programista (25/0259) – wymagania: wykształcenie średnie zawodowe, kwalifikacje bądź 

doświadczenie na danym stanowisku – ogólny zakres obowiązków: tworzenie oprogramowania dla 

urządzeń elektrycznych, rozwój aplikacji, tworzenie dokumentacji aplikacji i oprogramowania – 

wynagrodzenie: 4666 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 09:00-17:00 – miejsce pracy 

Koszalin – doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP – realizacja (MSz) 

• Nauczyciel współorganizujący proces kształcenia (25/0258) – wymagania: wykształcenie wyższe, 

przygotowanie pedagogiczne, cierpliwość, posiadanie kwalifikacji nauczyciela współorganizującego 

proces kształcenia w szkole podstawowej (studia I i II stopnia - z tego samego kierunku lub jednolite 

magisterskie).- ogólny zakres obowiązków: Współorganizowanie procesu kształcenia, wspieranie 

uczniów, przygotowywanie dokumentacji.- wynagrodzenie: 3865 zł brutto, 0,65 etatu, umowa na czas 

określony, praca na dwie zamiany w zakresie godz. 07:20-17:05- miejsce pracy Stare Bielice – realizacja 

(IG) 

• Wychowawca (25/0252)- wymagania: wykształcenie min. średnie i udokumentowany 3 letni staż pracy 

z dziećmi lub wykształcenie wyższe pedagogiczne, książeczka sanepidowska, zaświadczenie o 

niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego- ogólny zakres obowiązków: praca z dziećmi – 

wynagrodzenie: 4666 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 09:00-17:00- miejsce pracy 

Koszalin prace interwencyjne FP (realizacja MG) 

• Pozostali robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle (25/0233) – wymagania: wykształcenie 

podstawowe, aktualne orzeczenie lekarskie do celów sanitarno-epidemiologicznych, umiejętność pracy  

w zespole, pracy w systemie akordowym, pracy pod presją czasu, dyspozycyjność do pracy w nocy - 

ogólny zakres obowiązków: Proste czynności fizyczne, dźwiganie, praca przy liniach produkcyjnych, 

układanie, prace porządkowe, przestrzeganie wewnątrz zakładowych standardów, dbanie o stanowisko 

pracy, przenoszenie, praca z ostrymi narzędziami. -  wynagrodzenie: 30,50 zł/godz. brutto,  umowa 

zlecenie, praca na trzy zmiany w zakresie godz. 6:00 -6:00, również w dni wolne, miejsce pracy: Koszalin 

(realizacja EG) 

• Nauczyciel współorganizujący kształcenie specjalne - autyzm (25/0227) – wymagania: przygotowanie 

pedagogiczne oraz kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej do pracy z dzieckiem z autyzmem, staż 

pracy 1 rok - ogólny zakres obowiązków: Prowadzenie wspólnie z innymi nauczycielami zajęć 

edukacyjnych;  realizowanie zintegrowanych działań i zajęć określonych w indywidualnym programie 

edukacyjno-terapeutycznym, wspólnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami. 

Współpraca z rodzicami. -  wynagrodzenie: 5915 zł brutto,  umowa o pracę na czas określony do 

31.08.2025 r., praca w godz. 8:00 -12:00, miejsce pracy: Mścice (realizacja MSz) 

• Pracownik ochrony (25/0226) – wymagania: umiejętność obsługi komputera, chęć do pracy zmianowej, 

dyspozycyjność, doświadczenie minimum 6 miesięcy w świadczeniu usług ochrony - ogólny zakres 

obowiązków: Ochrona i zabezpieczenie chronionego obiektu przed wejściem i wyjściem na jego teren 

osób niepowołanych, nieupoważnionych. Ochrona obiektu przed atakami sabotażu, dywersji, zakłócenia 



porządku. Ochrona przed kradzieżą, rabunkiem. -  wynagrodzenie: 30,50 zł/godz. brutto,  umowa  

zlecenie, miejsce pracy: Koszalin (realizacja KM) 

• Pracownik obsługi konserwator (25/0211) – wymagania: wykształcenie  min. zawodowe, prawo jazdy 

kat. B - ogólny zakres obowiązków: konserwacja i naprawa sprzętu i urządzeń, obsługa imprez, montaż  

i demontaż sceny, kolportaż materiałów promocyjnych, obsługa wiat przystankowych ( w zakresie 

zawieszania i wymiana plakatów ), obsługa i prowadzenie samochodu służbowego w celu wykonywania 

powierzonych zadań-  wynagrodzenie: 4666 zł brutto,  umowa o pracę na czas określony, praca w godz. 

08:00 – 16:00,  miejsce pracy: Koszalin – prace interwencyjne FP (realizacja EG) 

• Magazynier (25/0210) – wymagania: wykształcenie zawodowe, znajomość procedur i standardów  

z obsługą magazynu, umiejętności komunikacyjne, znajomość obsługi komputera w stopniu 

podstawowym, kwalifikacje bądź doświadczenie na pokrewnym stanowisku - ogólny zakres obowiązków 

1. Zarządzanie przyjęciem iw wydaniem towarów: - Monitorowanie procesów przyjęcia towarów  

do magazynu oraz ich wydania. - Zapewnienie zgodności przyjętych towarów z dokumentacją oraz 

zamówieniami klientów.- Koordynacja działań zespołu magazynowego w celu zapewnienia terminowej  

i dokładnej obsługi towarów. 2. Optymalizacja procesów magazynowych: - Analiza i optymalizacja 

układu magazynu w celu zwiększenia przepustowości i efektywności. - Wdrażanie najlepszych praktyk 

dotyczących obsługi towarów, pakowanie i etykietowania. 3. Zarządzanie zapasami:  - Monitorowanie 

poziomu zapasów i podejmowanie działań w celu minimalizacji ryzyka braków lub nadmiaru. - 

Opracowywanie i aktualizacja strategii zarządzania zapasami. 4. Raportowanie i analiza danych:  - 

Prowadzenie regularnych analiz efektywności operacji magazynowych. - Przygotowywanie raportów 

dotyczących poziomu zapasów, czasu realizacji zamówień i innych kluczowych wskaźników wydajności. 

-  wynagrodzenie: 4666 zł brutto,  umowa o pracę na czas określony, praca w godz. 14:00 – 22:00,  miejsce 

pracy: Mielenko- doposażenie wyposażenie stanowiska pracy  FP (realizacja KM) 

• Sprzedawca (25/0180) – wymagania: brak wymagań - ogólny zakres obowiązków: Sprzedaż ciast, 

pieczywa, wyrobów cukierniczych, kawy, deserów, obsługa klienta. -  wynagrodzenie: 4666 zł brutto,  

umowa o pracę na czas określony, praca w godz. 7:00 - 19:00, 10:00 – 22:00,  miejsce pracy: Koszalin 

prace interwencyjne FEPZ III w ramach EFS +   (realizacja IG) 

• Młodszy opiekun / opiekunka  (25/0139) – wymagania wykształcenie min. średnie, obywatelstwo 

polskie, pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

nieposzlakowana opinia, aktualna książeczka do celów sanitarno-epidemiologicznych, predyspozycje: 

umiejętność pracy w zespole, samodzielność, odpowiedzialność, komunikatywność, dobra organizacja 

czasu pracy, umiejętność pracy z osobami starszymi, cierpliwość, rzetelność - ogólny zakres obowiązków: 

1. Opieka pielęgniarska osób chorych i unieruchomionych. 2. Pomoc mieszkańcom w codziennych 

czynnościach z zakresu samoobsługi i higieny osobistej ( mycie, kąpanie, czesanie, golenie, ubieranie, 

karmienie, słanie łóżek, zmiana bielizny pościelowej i inne ). 3. Aktywizowanie mieszkańców w celu 

zwiększenia ich samodzielności życiowej. Dbanie o sprawność fizyczną i psychiczną mieszkańców m.in. 

poprzez codzienne spacery na świeżym powietrzu, gimnastykę, gry i zabawy ruchowe. Dbanie o zdrowie 

i bezpieczeństwo mieszkańców. 6. Utrzymanie porządku w pokojach mieszkalnych.-  wynagrodzenie: 

4666 zł brutto + dodatek stażowy od 5% do 20 % + dodatek motywacyjny 1000 zł,  umowa  o pracę  

na czas określony, praca w godz. 7:00 – 19:00, 19:00 – 7:00,  miejsce pracy: Koszalin – prace 

interwencyjne FP   (realizacja IG)  

• Tynkarz na elewacje (25/0090) – wymagania: wykształcenie zawodowe, doświadczenie 1 rok, 

doświadczenie przy pracach elewacyjnych   - ogólny zakres obowiązków: Docieplenia budynków, roboty 

izolacyjne budynków. -  wynagrodzenie: 4666 - 8000 zł brutto,  umowa  o pracę na okres próbny 3 

miesiące, następnie na czas określony 1 rok docelowo na czas nieokreślony, praca w godz. 7:00 – 15:00, 

pracodawca zapewnia dojazd na budowy poza Koszalin, miejsce pracy: Koszalin  i okolice  (realizacja 

MG)  

• Serwisant sprzętu medycznego (25/0120) – wymagania wykształcenie min. podstawowe, sprawność 

manualna, dobra koordynacja wzrokowo-ruchowa  - ogólny zakres obowiązków: Naprawa sprzętu 



medycznego. -  wynagrodzenie: 5384 zł brutto,  umowa  o pracę na czas określony, praca w godz. 8:00 – 

16:00, miejsce pracy: Koszalin – prace interwencyjne FP  (realizacja MGR)  

• Pomocnik serwisanta / Serwisant  (25/0099) – wymagania: wykształcenie min. zawodowe, znajomość 

podstawowych zagadnień i zasad działania, prawo jazdy kat. B - ogólny zakres obowiązków: 

Konserwacja, naprawa, montaż urządzeń grzewczych.  -  wynagrodzenie: 4800 - 6500 zł brutto,  umowa  

o pracę na czas na okres próbny w miesiące z możliwością przedłużenia docelowo na czas nieokreślony, 

praca na 8 godz. w godz. 8:00 -18:00, możliwy dojazd samochodem służbowym, sporadyczna praca  

w soboty za zgodą pracownika z dodatkową premią, miejsce pracy: Koszalin  (realizacja MSZ) 

• Pracownik ogólnobudowlany (25/0089) – wymagania:  kwalifikacje bądź doświadczenie na danym 

stanowisku  -   ogólny zakres obowiązków: Szpachlowanie, malowanie, układanie paneli, gresu, terakoty, 

montaż okien, sufity podwieszane, ścianki działowe, ocieplanie budynków.-  wynagrodzenie: 4666 zł 

brutto,  umowa  o pracę na czas określony, praca w godz. 7:00 -15:00, miejsce pracy: Biesiekierz oraz  

wg zleceń  - doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP (realizacja KM) 

• Kucharz/kucharka (24/2161)  - wymagania: wykształcenie zawodowe gastronomiczne,  doświadczenie 

zawodowe, umiejętność, znajomość kuchni polskiej– ogólny zakres obowiązków: Przygotowywanie dań 

z karty cateringów, bufetów, na rezerwacje zgodnie z kalendarzem imprez. -  wynagrodzenie: 30,50  - 

35,00 zł/godz. brutto,  umowa zlecenie, praca w godz. 12:00 - 20:00, praca również w weekendy, miejsce 

pracy Koszalin  (realizacja IG)  

• Stolarz budowlany (24/1922) – wymagania: wykształcenie podstawowe, uprawnienia do obsługi 

sprzętu, kwalifikacje bądź doświadczenie na pokrewnym stanowisku - ogólny zakres obowiązków: 

Obróbka elementów drewnianych, montaż drewnianych elementów konstrukcji, obsługa maszyn  

i elektronarzędzi. - wynagrodzenie 4666 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 07:00-15:00, 

miejsce pracy Biesiekierz, doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP (realizacja MGR ) 

• Operator frezarki  (24/1765) – wymagania: kwalifikacje bądź doświadczenie  w pracy na danym 

stanowisku - ogólny zakres obowiązków: Praca związana z mechaniczną obróbką metali, obsługą 

maszyny. - wynagrodzenie 4666 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 07:00-15:00, miejsce 

pracy Koszalin, doposażenie wyposażenie stanowiska pracy FP 30+ (realizacja KM)  

 


